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ખબુ જ આનદં અને સતંોષની લાગણી સાથ ેઅમો કાર્યશાળાના સહભાગીઓના હદયપરૂ્વક આભારી છીએ, જેમના સાથ 
અને સહકાર વિના આ કાર્યશાળાનુ ંઆયોજન શક્ય ન બની શક્યું હોત.

કાર્યક્રમમા ં ઉપસ્થિત રહી એચઆઇસી અંતર્ગત થયેલી પ્રવતૃ્તિઓ વિશ ે પોતાનુ ં માર્ગદર્શન આપવા બદલ અમે 
શ્રી વાસણભાઇ આહીર (સસંદીય સચિવ), શ્રીમતિ નીમાબેન આચાર્ય (ધારાસભ્ય, ભજુ), શ્રી તારાચદંભાઇ છેડા 
(ધારાસભ્ય, માડંવી) નો હ્રદયપરુ્વક આભાર માનીએ છીએ. શ્રી કિરીટભાઇ સોમપરુા (ચેરમેન, ભાડા), શ્રી અશોકભાઇ 
હાથી‌ (પ્રમખુ, ભજુ નગરપાલીકા) નો કાર્યશાળાના આયોજનમા ં સહયોગ તેમજ સક્રિય સહભાગીતા બદલ અમે 
આભાર વ્યક્ત કરીએ છીએ. 

અમે કુ.પરોમિતા રોય(ડિરેક્ટર (આર્ક.) ડીડીએ), શ્રી હિતાર્થ આર્ય (શહરેી પ્લાનર, નાસેન્ટ ઇન્ફો ટેક્નોલોજીસ પ્રા. 
લિ.), શ્રી ક્લિન્ટન વાઝ(સ્થાપક વી-રીસાયકલ), શ્રી સજંય ચિત્રોડા(આજીવિકા બ્યુરો), શ્રી ગીતા નામ્બિસન(જાગોરી), 
શ્રી સૌરભ શાહ(એક્સેલ ઇન્ડસ્ટ્રીઝ લિમીટેડ), શ્રી જય શાહ(યએુમસી અમદાવાદ) ના ખબુ આભારી છીએ  કે જેઓએ 
વર્કશોપમા ંઆવી અને પોતાના અનભુવો વ્યક્ત કર્યા.

દરેક વિષય જુથોને સચુનો આપવા બદલ તેમજ સમાતંરે ચાલતા સત્રોની ચાલતી કામગીરીમા ંઉપસ્થિત રહનેારા 
અધ્યક્ષો અને નિષ્ણતોનો આભાર વ્યક્ત કરીએ છીએ. કચ્છ એન્જિનિયર્સ અને આર્કિટેક્ટ એસોસિયેશન, ક્રેડાઈ, પ્રો. 
દિનેશ મહતેા(સેપ્ટ યનુિવર્સિટી), શ્રી એ. કે. સિંઘ(સી.જી.ડબ્લ્યુ.બી.), ખમીર, જલ સ્ત્રોત સ્નેહ સવંર્ધન સમિતી, ભજુ 
સિટી એડવોકેસી ગ્ રૂપ, બન્ની પશ ુઉછેરક માલધારી સગંઠન, ભજુ પશ ુઉછેરક માલધારી સગંઠન, રેસીડેન્ટ વલે્ફેર 
એસોસિયેશન, રામદેવનગર અને ભજુ નગરપાલિકાના ચ ૂટંાયેલા પ્રતિનિધિઓના અમે આભારી છીએ.

સાભાર સ્વીકતૃિ
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સમગ્ર કાર્યશાળા દરમ્યાન દરેક પ્રકારની વ્યવસ્થા અને સચુારુ આયોજન કરવા બદલ વ્યવસ્થાપક ટીમના શ્રી નિમિશ 
ગોર, શ્રીમતિ નીલમ સોમપરુા, શ્રીમતિ અરુણા જોશી, શ્રી વિમલ મેહતા તેમજ શ્રી ગોપાલભાઇ રીલ પણ અમારા 
આભારના હકદાર છે. 
કાર્યશાળાના સરળ આયોજનમા ંએચઆઇસીની સભ્ય સસં્થાઓ, નગરપાલિકા તેમજ ભાડાના જે કર્મચારીઓએ પ્રસશંનીય 
સહયોગ આપ્યો છે તેમનો પણ આભાર સહ ઉલ્લેખ કરીએ છીએ.

કચ્છના સાસંદ શ્રી વિનોદભાઈ ચાવડાએ કાર્યશાળા દરમ્યાન એક સત્રમા ંઉપસ્થિત રહી પ્રોત્સાહન સાથ ેમાર્ગદર્શન પરંુૂ 
પાડ્યું હત ુ.ં તેમજ ભવિષ્યમા ંશહરેના વિકાસકાર્યોમા ંસાસંદ તરીકે હમંેશા સહયોગ આપવાની ખાતરી આપી હતી જે 
બદલ એમનો પણ આભાર વ્યક્ત કરીએ છીએ. 

આ વર્કશોપનુ ંઆયોજન કરવામા ંઆર્થિક સહયોગ માટે “મીઝોરીયર” આભારને પાત્ર છે. 
અંતમા ં સમગ્ર કાર્યક્રમ દરમ્યાન માર્ગદર્શન પરંુુ પાડનારા એચઆઇસી સ્ટીયરિંગ કમિટીના સભ્યો શ્રી અરુણભાઈ 
વચ્છરાજાની, શ્રી ઉપેન્દ્રભાઈ ઉપાધ્યાય, શ્રી એમ.એચ. પીર અને શ્રીમતી ફાતમાબેન જતનો અમે ખાસ આભાર માનીએ 
છીએ.
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છેલ્લાં કેટલાકં વર્ષો નોંધપાત્ર રહ્યાં છે જેમા ંએચઆઇસી કાર્યક્રમ દ્વારા હાથ ધરાયેલા કેટલાક વિકાસલક્ષી પ્રકલ્પોની 
નગરપાલિકા દ્વારા નોંધ લેવાઇ છે. તેમણે આ કાર્યો અપનાવી રાજ્ય સરકાર સમક્ષ ભડંોળ માટે શહરેના પ્રસ્તાવ 
તરીકે મકુ્યા છે. આ પ્રસ્તાવો રાજ્ય સરકારના સલંગ્ન વિભાગો દ્વારા સાભંળવામા ંઆવ ેતેમજ મજૂંર કરવામા ંઆવ ેએ 
માટે ભજુ વિસ્તારના ધારાસભ્ય શ્રીમતિ નીમાબેન આચાર્ય અને સસંદ સભ્ય શ્રી વિનોદભાઇ ચાવડાએ ખાસ પ્રયત્નો 
કર્યા છે. આ વર્ષે “શહરે પાડે સાદ”નો વિષય આગામી પાચં વર્ષમા ંજે મોડેલ બનાવવામા ંઆવ્યા છે તેનુ ંશહરેમા ં
વ્યાપક પ્રમાણમા ંઅમલીકરણ થાય એ માટેની દ્રષ્ટિ રાખી વિકાસશીલ પધ્ધતિ બનાવવાનો છે. આ મખુ્ય પ્રકલ્પોના 
ત્રણ મખુ્ય પાસાઓ છે;  જેમા ંએ સશંોધન થયુ ંછે કે આ કાર્યક્રમોની વ્યવસ્થામા ંનાગરિકો સારી રીતે જોડાયેલા છે; 
તેઓ વિકેન્દ્રિત વ્યવસ્થાને પ્રોત્સાહન આપે છે; પારિસ્થિતિક સવંદેનશીલ છે તેમજ લઘતુ્તમ કાર્બન ઉત્સર્જક જેવી 
ટેકનોલોજીને પ્રોત્સાહન પરંુુ  પાડે છે; તેમજ આ લાભો ઉપરાતં તેઓ વચંિત વિસ્તારોમા લોકોને શહરેમા ંપ્રતિષ્ઠિત 
સ્થાન અપાવ ેછે.

જે કાર્યો થયા છે કે સરકાર સાથ ેવિચારણામા ંછે એ નીચે મજુબ છે. 
1.	 જ્યુબીલી કોલોનીમા ંહાથ ધરવામા ંઆવલેી વરસાદી પાણીના સગં્રહની ટેકનોલોજી ખરેખર નોંધપાત્ર રહી છે, 

જેના કારણે ભારે વરસાદની સ્થિતિમા ંકોલોનીમા ંપાણી ભરાવાની સમસ્યાનો ઉકેલ આવ્યો છે; તેમજ જે પાણીનો 
સગં્રહ થાય છે તેના કારણે રહવેાસીઓ માટે સ્થાનિક જળસ્રોતોના પાણીની ગણુવત્તા સધુરી છે. આ પધ્ધતિને 
રાજ્ય સરકારે અપનાવી છે અને “અમતૃ” યોજના હઠેળ ૪ અન્ય રિચાર્જ બોરવલે બનાવાયા છે તેમજ બીજા 
તબક્કામા ંઅન્ય ૧૨ જેટલા રિચાર્જ બોરવલે આ જ યોજના હઠેળ બનાવવાનો પ્રસ્તાવ મકુાયો છે. 

2.	 નગરપાલિકાના સહયોગથી “ઘન કચરા વ્યવસ્થાપન” પ્રકલ્પમા ંઘરોઘર જઇ વિભાજીત કરેલો કચરો એકત્ર કરવો 
અને કચરો વીણનારા લોકોને જોડી વોર્ડ સ્તરે કચરાનો પનુ: વપરાશ કરવાની પ્રક્રિયા થઇ છે. ત્યારબાદ, શહરે 

01 સદંર્ભ



6

માટેની વ્યાપક કચરા વ્યવસ્થાપન યોજના બનાવી ‘સહજિવન’ દ્વારા ભજુ નગરપાલિકા મારફતે ‘ગજુરાત સ્વચ્છતા 
મિશન”ને મોકલવામા ંઆવી છે.  આ યોજના કામગીરીને સક્ષમ અને સ્વ નિર્ભર બનાવવા આર્થિક પરિસ્થિતિમા ં
સધુાર સચુવ ેછે. 

3.	 વોર્ડ નબંર ૨ અને ૩ મા ંકેવી રીતે વોર્ડ ઓફિસ, વોર્ડ કમિટી અને વોર્ડ સ્તરના આર્થિક આયોજનમા ંનાગરિકોને 
સમાવી શકાય તેની પ્રક્રિયાને નગરપાલિકાએ સ્વીકારી છે. અન્ય ચાર વોર્ડ પણ મખુ્ય પ્રકલ્પ દ્વારા બનાવાયેલી 
માર્ગદર્શિકા મજુબ અધિકૃત કરવામા ંઆવ્યા છે. 

4.	 વચંિત વિસ્તારના રહવેાસીઓ અને તેમની સમિતિએ “રાજીવ આવાસ યોજના” અંતર્ગત ૩૦૦ મકાનોનુ ંઅમલીકરણ 
કરી નગરપાલિકાને નવી અસ્તિત્વમા ંઆવેલી “પ્રધાનમતં્રી આવાસ યોજના”મા ંઅન્ય ૧૦૯૧ મકાનો માટેનો પ્રસ્તાવ 
મકુવા પ્રોત્સાહન પરંુુ પાડ્યું છે. જેને મજુંરી આપવા અંગે રાજ્ય સરકાર દ્વારા સક્રિય રીતે વિચારવામા ંઆવી રહ્યું છે. 

દીપ પ્રગટાવીને કાર્યશાળાનુ ંઉદઘાટન કરતા મહાનભુાવો 

“આ શહરેની કાળજી લેનારા લોકો અહીં હાજર છે. શહરેી વિકાસ માટેની વિવિધ દરખાસ્તો મજૂંર 
કરવામા ંઆવેલ છે અને આવતા ભવિષ્યમા ંશહરેને જીવન જીવવા ઉત્તમ બનાવવા માટે વિવિધ 
દરખાસ્તો મજૂંર થવાની પ્રક્રિયામા ંછે. હવે, ભવિષ્યમા ંભજુને મનપસદં પ્રવાસન સ્થળ બનાવવા 
માટે અમને નાગરિકોના સાથ અને સહકારની જરૂર છે.” 
								             ડો. નીમાબેન આચાર્ય

5.	 પ્રમખુ રીતે પશઓુની પશ ુઆશ્રયસ્થાનમા ંવજૈ્ઞાનિક સારસભંાળ તેમજ શહરેને ચોખ્ખું દુધ મળી રહ ેએ માટે સ્લમમા ં
રહતેા પશપુાલકોને સગંઠિત કરવામા ંઆવ્યા હતા. રાજ્યમા ંઆ પ્રકલ્પનો સૈધ્ધાંતિક રીતે સ્વીકાર કરવામા ંઆવ્યો 
છે તેમજ તેના માટે આર્થિક ભડંોળ ઉભુ ંકરવાની પ્રક્રિયા હાથ ધરાઇ છે. 
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કાર્યશાળાના ઉદધાટન સત્રમા ંઉપસ્થિત લોકો 

શ્રી વાસણભાઇ આહીર, સસંદીય સચિવ

“ભજુ શહરેમા ંસસં્થાઓ, નાગરિકો અને સરાકારી વિભાગો એક ટીમની જેમ કાર્યરત છે અને જે 
ભવિષ્યમા ંપણ કાર્યરત રહ ેએ જરુરી છે.”

6.	 શહરેમા ંઅન્ય રાજ્યોમાથંી મજુરીકામની શોધમા ંસ્થળાતંર કરીને આવલેા લોકોનો એક સરવ ેકરવામા ંઆવ્યો અને 
તેમને સીંગલ વીન્ડો સર્વિસ મળી રહ ેએ માટેના પ્રયાસ કરવામા ંઆવ્યા. આ સેવામા ંભાડા આધારિત હોસ્ટેલની 
સગવડ, બાલકેન્દ્ર, તેમના બાળકો માટે શાળા, રાશન તેમજ બેંકની સેવા સમાવિષ્ટ છે. મહસેલુ વિભાગ દ્વારા હોસ્ટેલ 
માટે જમીન ફાળવવામા ંઆવી છે તેમજ રાજ્ય સરકાર દ્વારા આર્થિક સહાયતા માટેનો પ્રસ્તાવ સ્વીકારવામા ંઆવ્યો

 
7.	 વોર્ડ નબંર ૮મા ંનિદર્શન કરાયુ ંછે તે મજુબ એ વોર્ડમા ંનોંધપાત્ર ફુલઝાડ અને પક્ષીસષૃ્ટિની જૈવવિવિધતા છે જેનુ ં

જતન જરુરી છે તેમજ અન્ય વિસ્તારોને પણ તેમના વસવાટ માટે વિકસાવી શકાય તેમ છે. ‘ગજુરાત બાયોડાયવર્સિટી 
બોર્ડ” દ્વારા સમગ્ર શહરે માટે સમાન આયોજન કરવા માટે આમતં્રણ અપાયુ ંછે. “પીપલ્સ બાયોડાયવર્સિટી એક્ટ” 
હઠેળ આ આયોજનને કાનનુી રીતે મકુી શકાય અને નાગરિકોની એક કાનનુી સમિતિનુ ંગઠન કરી શકાય જે કાર્યને 
સક્ષમ બનાવ.ે 

8.	  નગરપાલિકાએ ફેરીયાઓની સમિતિ બનાવવાનુ ંનક્કી કર્યું છે જેની પ્રક્રિયામા ંસહયોગ માટે એચઆઇસી આમતં્રિત 
છે. અગાઉ શહરેના મનુ્દ્રા રોડ પર (જ્યુબીલી સર્કલથી ભજુ હાટ સધુી) ટ્રાફિક અને ફેરીયાઓની સમસ્યાના નિવારણ 
શોધવા માટે આયોજન કરાયુ ંહત ુ.ં 
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ઉપરોક્ત વિષયોના અનસુધંાને આ પ્રક્લ્પ અંતર્ગત કરવામા ંઆવલેી કામગીરીનુ ંઆદાનપ્રદાન કરવા તેમજ સમજ 
ઉભી કરવા અને ભજુ ૨૦૨૨ માટે નવી દ્રષ્ટિનુ ંમાળખુ ંતૈયાર કરવા માટે નાગરિકો, ચ ૂટંાયેલા પ્રતિનિધિઓ, સરકારી 
તતં્રો તેમજ સ્વૈચ્છિક સસં્થાઓ દ્વારા મે, ૨૦૧૭ની ૧૨ અને ૧૩ બે દિવસની સહભાગી કાર્યશાળાનુ ંઆયોજન કરાયુ ંહત ુ.ં 

આ બે દિવસીય વર્કશોપમા ંવિષયવાર થયેલી કામગીરી નાગરિકો, ચુટંાયેલા પ્રતિનિધિઓ, વિવિધ સરકારી વિભાગોના 
અધિકારીઓ અને સ્વૈચ્છિક સગંઠનો સમક્ષ રજૂ કરવામા ંઆવી અને તેના પર ચર્ચા કરવામા ંઆવી. એચ.આઈ.સી 
પાર્ટનર સસં્થાઓ અને શહરેી વિકાસ સગંઠનો શહરેમા ંજે વિષયો પર કામગીરી કરી રહી છે તે વિષયો પર દેશના અન્ય 
ભાગોમાથંી કાર્યકર્તાઓએ આવી પોતાના અનભુવો અને શ્રેષ્ઠ નમનુા રજુ કર્યા હતા.(કાર્યશાળામા ંચર્ચાયેલા વિષયો વિશ ે
વધ ુજાણવા માટે પરિશિષ્ટ ૧ જોવા વિનતંી) 

કાર્યશાળાનુ ં ઉદઘાટન શ્રી વાસણભાઈ આહીર- સસંદીય સચિવશ્રી, શ્રીમતિ નીમાબેન આચાર્ય-ધારાસભ્ય ભજુ, શ્રી 
તારાચદંભાઈ છેડા-ધારાસભ્ય માડંવી, શ્રી કિરીટભાઈ સોમપરુા-ચેરમેન ભાડા, શ્રી અશોકભાઈ હાથી- પ્રમખુ ભજુ 
નગરપાલિકા અને અન્ય મહાનભુાવો દ્વારા કરવામા ંઆવ્યું હત ુ.ં

શ્રી સદંીપભાઈ વીરમાણીએ સૌને કાર્યશાળા અંગે માહિતગાર કાર્ય હતા અને આ પ્રારંભિક સત્રમા ંશ્રી વાસણભાઈ આહીર 

કાર્યશાળામા ંઉપસ્થિત નાગરિકો, તતં્રના પ્રતિનિધિઓ તેમજ સામાજિક સસં્થાઓના સભ્યો. 
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કાર્યશાળાનો હતે ુઅને એચ.આઇ.સી.ની સાથી સસં્થાઓની પ્રવતૃ્તિઓનો પરિચય આપતા શ્રી સદંીપ વીરમાણી

અધ્યક્ષસ્થાને રહ્યા હતા. શ્રી એમ. એચ. પીર સાહબે દ્વારા વર્કશોપમા ંઆવલેા તમામ મહમેાનો અને સહભાગીઓનુ ં
શાબ્દિક સ્વાગત કરવામા ંઆવ્યું હત ુ.ં 

શ્રી ઉપેન્દ્રભાઈ ઉપાધ્યાયે મહમેાનો અને સહભાગીઓનો આભાર માનતા પ્રારંભિક સત્રને વિરામ આપ્યો હતો. 
હાલનુ ંપ્રકાશન એ ૨ – દિવસની કાર્યશાળાની કાર્યવાહી નોંધવા તેમજ ૨૦૨૨ સધુીમા ંભજુને જીવન જીવવા ઉત્તમ 
સ્થળ બનાવવા માટે, શહરેમા ંવહીવટી તતં્ર અને વિવિધ સસં્થાઓ / સગંઠનો દ્વારા સયંકુ્ત રીતે હાથ ધરવામા ંઆવલેા 
નમનૂારૂપ કામગીરીને પ્રસ્તુ ત કરવાનો એક પ્રયાસ છે.
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ભજુ એ ૧.૪૮  લાખ વસ્તી (વસ્તી ગણતરી ૨૦૧૧) ધરાવત ુ ંએક નાનુ ંશહરે છે. જેમાથંી તેનો મોટો ભાગ ૧૩૯૭૭ 
કુટંુબો ભજુના વચંિત વિસ્તારો (સ્લમ) મા ં રહ ેછે. શહરેની ત્રીજા ભાગ જેટલી વસ્તી, શહરેના ફક્ત ૬% જમીન(૨૬૭ 
હકે્ટર) પર વસવાટ કરે છે. આ વિસ્તારો હજુ સચૂિત (નોટિફાય) થયેલ નથી. આમાનંા અમકુ વિસ્તારો ૪૦ થી ૭૦ 
વર્ષ જુના છે. મતલબ કે આપણને આઝાદી મળી એ પહલેાના.

‘પ્રધાનમતં્રી આવાસ યોજના’ અંતર્ગત કે-લીન્ક તેમજ હનુ્નરશાળા ફાઉન્ડેશન દ્વારા કરવામા ંઆવલેા સરવ ેમજુબ 
ભજુ શહરેમા ંકુલ ૭૭ વચંિત વિસ્તારો છે જેમા ં૪૬૧૪૦ લોકોની વસ્તી સાથ ેકુલ ૧૩૯૭૭ કુટંુબો વસવાટ કરે છે, જે 
શહરેની કુલ વસ્તીનો ૩૧%  ભાગ છે. આ વિસ્તારોમા ંઘર દીઠ સરેરાશ ૩.૩૦ લોકો વસવાટ કરે છે. જેમાથંી ૮૧૧૫ 
કુટંુબોમા ંમહિલાઓ નેતતૃ્વ ધરાવ ેછે.

ભજુ શહરેમા ંવચંિત વિસ્તારો માટે આવાસ અને માળખાગત સવુિધાઓ વિકસાવવા માટેનુ ંપ્રથમ ચરણ ૩ વિસ્તારોમા ં
૩૧૪ ઘરો માટે વર્ષ ૨૦૧૩મા ં‘રાજીવ આવાસ યોજના’ અંતર્ગત શરુ કરવામા ંઆવ્યું, જે હાલમા ંપરુ્ણતાની આરે છે  
આ પ્રોજેક્ટની મખુ્ય વિશેષતાઓ :

ઘર માલિક સચંાલિત :
લોકો દ્વારા પોતાના ઘરોનુ ંબાધંકામ કરવામા ંઆવ્યું અને તે પેટે તેમને પાચં તબક્કામા ંસરકાર દ્વારા ચકુવણુ ંકરવામા ં
આવ્યું. જેમા ંસતંોષકારક ડિઝાઈન, એક બીજાના સહકારથી ખર્ચમા ંબચાવ, જુના મટેરિયલનો વપરાશ અને લાભાર્થી 
તરફથી સરેરાશ ૩૦% જેટલો ફાળો વગેરે બાબત લોકો દ્વારા સનુિશ્ચિત કરવામા ંઆવી.

02	 સ્લમ ફ્રી સિટી 
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આયોજન:
ઘરોની ગોઠવણ ફળિયા તરીકે કરવામા ંઆવી, જે સામાજિક સસુગંતી નિશ્ચિત કરે છે. કુટંુબના વિસ્તૃ તીકરણ સાથ ેઆ 
ઘર ઉપર બીજો એક માળ ઉમેરી શકાય છે. રાહદારીઓ કે પગપાળા તેમજ વાહન વ્યવહારને અલગ રીતે ડિઝાઈન 
કરી ખાસ કરીને બાળકો વાહનના યાતાયાતના અડચણ વિના વિસ્તારમા ંકોઈ પણ જગ્યાએ પહોંચી શકે તેવા ઘરની 
ડીઝાઇન અને વિસ્તારનુ ંઆયોજન કરવામા ંઆવ્યું. 

ટેકનોલોજી:
ઘરમા ંરસોડા તેમજ બાથરૂમના નીકળતા પાણીને પનુઃવપરાશ યોગ્ય બનાવવા સડંાસના ફ્લશિંગના વપરાશ માટે, 
વિસ્તારમા ં પાણીનો સગં્રહ કરવા રીચાર્જ બોર બનાવી ભગૂર્ભ જળના પાણીની ગણુવત્તામા ં સધુારો કરવા તેમજ 
વિસ્તારમા ંપીવાના પાણી માટે એ.ટી.એમ. મશીનની જોગવાઈઓ કરેલ છે. ભજુ શહરેમા ંજે રીતે પાણીની જરૂરિયાત 
અને વપરાશ છે, તે જોતા આ બધી જોગવાઈઓથી ભજુ માટે અંદાજે ૩૦% પાણીની બચત થઇ શકે. શરેીએ શરેીએ 
સોલાર સ્ટ્રીટલાઈટની પણ જોગવાઈ કરેલ છે. અમકુ ઘરોમા ંઆર.સી.સી. છતની જગ્યાએ એક અનોખી છત જે જેને 
“ક્લીઓસ્ટર ડોમ” કહવેામા ંઆવ ેછે તેમજ સરુ્યતાપને અવરોધી શકે તેની ઢાળવાળી છતનો ઉપયોગ કરેલ છે આવી 
ટેકનોલોજી કાર્બનના ઉત્સર્જનમા ંઘટાડો કરે છે, તેમજ ગરમીમા ંઘરોમા ંઠંડક આપે છે.

છૂટી થતી જમીન :
હાલમા ં૨૬૭ હકે્ટર જમીન ૭૭ સ્લમ દ્વારા આવરી લેવાઇ છે જેમાથંી માત્ર ૧૭૭ હકે્ટર જમીનની મકાન બાધંવા તેમજ 
સલંગ્ન માળખા ઉભા કરવા માટે જરુરીયાત છે અને આ રીતે ૯૦ હકે્ટર જમીન શહરે માટે ઉપલબ્ધ થશ.ે (પાઇ ચાર્ટ 
જુઓ) 

રામદેવનગર વિસ્તારમા ંપરુ્ણતા પહલેાના મકાનનુ ંમાળખુ.ં 	 પોતાના નવા ઘરમા ંસ્થાઇ થયેલા મકાન માલિક
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સામાજિક વ્યવસ્થાપન :
વિસ્તારના સામાજિક વિકાસ અને માળખાગત સવુિધાઓના સચંાલન માટે વિસ્તારના લોકોનુ ં “રેસીડેન્ટ વલે્ફેર 
એશોસીએશન” બનાવી તેની કાયદેસરની નોંધણી કરાવલે છે.

ઉપરોક્ત દર્શાવલે પ્રયોજન માટે આ પ્રોજેક્ટને આવાસ તેમજ શહરેી ગરીબી ઉપશમન મતં્રાલય, ભારત સરકાર દ્વારા 
“બેસ્ટ પ્રેક્ટીસ; હબેીટેટ પ્લાનિંગ અને ડીઝાઇન ફોર ધ અર્બન પરુ” તરીકે પ્રકાશિત કરવામા ંઆવલે દસ્તાવજેોમા ં
સમાવશે કરવામા ંઆવલે છે.

આ ઉપરાતં, સરકારશ્રીના પ્રધાનમતં્રી આવાસ યોજના – હાઉસિંગ ફોર ઓલ અંતર્ગત ભજુના બીજા ૬ વિસ્તારોના 
૧૦૯૧ ઘરો માટેની દરખાસ્ત બનાવવામા ંઆવલે છે. ભજુના વચંિત વિસ્તારો માટે આવાસ તેમજ માળખાગત સવુિધાઓ 
માટેની આ પ્રક્રિયા, ગરીબ લોકો માટે એક પ્રતિષ્ઠા લાવશ ેતેમજ સાથ ેસાથ ેઅંદાજે ૯૦ હકે્ટર જમીન શહરેના વિકાસ 
માટે ઉપલબ્ધ થશે.

ભવિષ્યનુ ંઆયોજન : 
•	 પ્રધાનમતં્રી આવાસ યોજના અંતર્ગત ભજુ વિસ્તારના ૭૭ સ્લમ વિસ્તારોને નોટિફાય (સચૂિત) કરાવવુ.ં
•	 પ્રધાનમતં્રી આવાસ યોજના અંતર્ગત ભજુ વિસ્તારના ૬ સ્લમ વિસ્તારો માટે બનાવલે ૧૦૯૧ ઘરો ની દરખાસ્તને 

મજુંરી અપાવવી.
•	 ભજુ વિસ્તાર માટેનો ‘હાઉસિંગ ફોર ઓલ’ પ્લાન ઓફ એક્શન તૈયાર કરાવવો.
•	 હાલમા ંચાલી રહલે સ્લમ રીહબેીલીટેશન પ્રોજેક્ટના ૩૦૦ ઘરો અને માળખાગત સવુિધાઓનુ ંકામ પરૂ્ણ કરાવવુ.ં

ડાયાગ્રામમા ંવિવિધ સસં્થાઓનુ ંવિવિધ સ્તરે શુ ંયોગદાન અને ભમુિકા દર્શાવ ેછે. સ્લમના પનુ: વિકાસ પછી પ્રોજેક્ટની જગ્યાએ જમીનનો 
કેવી રીતે ઉપયોગ થશ ેતે પાઇ ચાર્ટમા ંદર્શાવાયુ ંછે.
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03	 સ્થળાતંરકર્તા માટે આવાસ અને સેવાઓ
ભજુ શહરેમા ં૧૦૯૮ પરિવારોના ૨૨ સ્થળાતંરિત સમદુાયો અને આશરે ૩૦૦ એકલા  પરુૂષો છે જે શહરેના વિવિધ 
સ્થળોએ ગટર, વીજળી અને પાણી જેવી આવશ્યક સેવાઓ વિના કામચલાઉ વસાહતોમા ંરહ ેછે. તેઓ વિવિધ પ્રદેશો 
જેવાકે પડોશી રાજ્યો રાજસ્થાન, મધ્યપ્રદેશ અને મહારાષ્ટ્ર અને દૂરના રાજ્યો બિહાર, ઉત્તર પ્રદેશ અને ઓરીસા 
જેવા વિસ્તારોમાથંી આવ ેછે તેમજ ગજુરાત રાજ્યના દાહોદ, ગોધરા, આણદં અને પચંમહાલ જીલ્લાના આદિવાસી 
પરિવારો પણ ભજૂ આવ ેછે. મોટાભાગના સમદુાયો તેમના મળૂ ગામો સાથ ેમજબતૂ સબંધંો ધરાવ ેછે અને ૨-૬ 
મહિનાના સમયગાળા માટે પાછા ફરતા હોય છે.

રાષ્ટ્રિય શહરેી આજીવિકા મિશન (એન.ય.ુએલ.એમ.)નુ ંધ્યેય શહરેી ઘરવિહોણા લોકો ને આવશ્યક સેવાઓથી સજ્જ 
આવાસ પરંુૂ પાડવાનુ ંછે. આવાસમા ંસિંગલ વિન્ડો સિસ્ટમ દ્વારા તેમનુ ંરજીસ્ટ્રેશન અને તેમને સામાજિક અને આર્થિક 
લાભો સાથ ેજોડવાનુ ંપણ પ્રયોજન છે.

અત્યાર સધુીમા ંનગરપાલિકાના સહયોગથી સેત ુ(આજીવિકા બ્યુરોના સહયોગથી) અને હનુ્નરશાળા દ્વારા કરવામા ં
આવલે કાર્યની રૂપરેખા : 
1.	 શહરેમા ંવસતા ઘર વિહોણા કુટંુબોનો ડેટાબેઝ ઉભો કરવો અને શહરેમા ંસ્થળાતંરકારોનુ ંયોગદાન અને તેમની 

સમસ્યાઓ સમજવી
2.	 કલેક્ટરશ્રી કચ્છ દ્વારા ૬૦૦ બેડની ક્ષમતા વાળી ઘરવિહોણા લોકોની હોસ્ટેલ માટે જમીનની ફાળવણી
3.	 દરખાસ્ત અને ડિઝાઇનને નાગરપાલિકા દ્વારા રાજ્ય સરકારને રજૂ કરવી
4.	 સરકારી સેવાઓનો લાભ લેવા માટે તેમને મદદ કરવા માટે સ્થળાતંરકારોનુ ંઆયોજન કરવુ.ં

સ્થળાતંરીતોને શ્રમિક કાર્ડ અપાવવા માટે “મકાન અને બાધંકામ શ્રમિક કલ્યાણ બોર્ડ” અને “ગજુરાત અને સ્થળાતંરીત 
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મજુરો સાથ ેસકંલન કરાયુ.ં શ્રમિક કાર્ડ મજુરોને સરકાર દ્વારા ખાસ તેમના માટે બનાવલેી યોજનાનો લાભ અપાવવામા ં
ખબુ જ ઉપયોગી બને છે. 

આવાસ અને સેવાઓ ઉપરાતં બાળકોની સભંાળ અને શિક્ષણ છે, અને પોતાની કમાણી સરુક્ષિત રાખવી તેમની મખુ્ય 
સમસ્યાઓ છે. સતત સ્થળાતંરના કારણે બાળકોના શિક્ષણ ઉપર અવડી અસર થાય છે અને અપરૂતા શિક્ષણને લીધે 
બાળકોનુ ંજીવન તો જોખમાય જ છે સાથ ેસાથ ેસમગ્ર પરિવાર ગરીબીના વિષચક્રમા ંફસાયેલ રહ ેછે. મોટાભાગના 
બાળકો તેમના પરિવારની આવકને ટેકો આપવા માટે બાળ મજૂર તરીકે કામ કરે છે. તેમની પાસે તેમની કમાણી રાખવા 
માટે સરુક્ષિત સ્થાનો ન હોવાથી, તેઓ તેમના ગામ પાછા ના જાય ત્યાં સધુી ઠેકેદારો તેમના નાણાનંે પોતાની પાસે 
રાખતા હોય  છે, આ વ્યવસ્થામા ંપણ તેમનુ ંશોષણ થાય છે.

ભજુમા ંપ્રસ્તાવિત ઘરવિહોણા લોકો માટેની હોસ્ટેલ નીચે મજુબની સગવડો પરૂી પાડશ ે 
1.	 કાયમી આવાસો અને મળૂભતૂ સવુિધાની સાથ ેસહિયારંુ રસોડુ ંજેમા ંતેઓ પોતાનુ ંરાશન લાવી અને રસોઈ કરી 

શકે છે.
2.	 વિવિધ સેવાઓ પ્રદાન કરવી, જેમ કે સામાજિક સરુક્ષા પેન્શન, પીડીએસ, આઇસીડીએસ, ઓળખ, આર્થિક સમાવશે, 

શિક્ષણ, ઘરવિહોણા લોકો માટે સસ્તું  આવાસ વગેરે.

લેબર 
ચોક 

આંગણવાડી પાર્કિંગ એરિયા 
પરિવારો માટે 
હોમ સ્ટે 

પરિવારો માટે 
હોમ સ્ટે 

પરીવારો માટે 
સામહુિક રસોડુ ંઅને 

ભોજનક્ક્ષ 
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3.	 વદૃ્ધો, વિકલાગંો તેમજ માનસિક રોગીઓ જેવા વચંિત લોકો તેમજ ઘરવિહોણા લોકોની જરુરીયાતોને પહોંચી વળવા  
માઇગ્રન્ટ હોસ્ટેલમા ંઅલાયદા વિભાગોનુ ંનિર્માણ કરવામા ંઆવ.ે 

4.	 હોસ્ટેલ સખી સગંીની તરીકે ઓળખાતી મહિલાઓની સસં્થા દ્વારા ચલાવવામા ંઆવશ,ે જેમા ંકચ્છ મહિલા વિકાસ 
સગંઠનનો ટેકો રહશે.ે

ભવિષ્યનુ ંઆયોજન 
•	 ઉપરોક્ત પ્રસ્તાવને મજૂંર કરાવવા માટે ભજુ નગરપાલિકા અને શહરેી વિકાસ વિભાગ સાથ ેસકંલન કરી તેનુ ં

અમલીકરણ કરવામા ંઆવશ.ે
•	 નગરપાલિકાને ભજુમા ંરહતેા સ્થળાતંરીત લોકોના રજિસ્ટ્રેશન માટે કહવેામા ંઆવશ ેજેથી શહરેમા ંએવા કેટલા લોકો 

છે તેની ચોક્કસ માહિતી ઉપલબ્ધ બને.   
•	 ભજુમા ંમજૂર સગંઠન બનાવવા માટેની પ્રક્રિયા શરુ કરવામા ંઆવશ.ે 
•	 કૌશલ વિકાસ માટેની તાલીમનુ ંઆયોજન. 
•	 ભવિષ્યમા ંપર્યાપ્ત સખં્યામા ંમાઇગ્રન્ટ હોસ્ટેલ બનાવવા માટે સરકાર સાથ ેસકંલન કરવામા ંઆવશ ેજેથી આવા 

દરેક સ્થળાતંરીત પરિવારોને રહવેા માટે છત મળી શકે. 

માઇગ્રન્ટ હોસ્ટેલની પ્રાસ્તાવિત સરંચના 

પરિવારો માટે 
હોમ સ્ટે 

કન્યાઓ માટે સામહુિક 
રસોડા સાથનેી હોસ્ટેલ 

મેનેજમેન્ટ અને 
સિંગલ વિન્ડો સીસ્ટમ 

કુમારો માટે 
સામહુિક 
રસોડુ ં

કુમારો 
માટેની 
હોસ્ટેલ

વદૃ્ધાશ્રમ 
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માઇગ્રન્ટ હોસ્ટેલ માટેનો આંશિક પ્રાસ્તાવિક પ્લાન
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	 સ્થળાતંરિતો સાથ ેતેમના પ્રશ્નો અને સમસ્યાઓ સમજવા માટે ચર્ચા વિચારણા 
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	 માઇગ્રન્ટ હોસ્ટેલના પ્રાસ્તાવિક પ્રોજેક્ટનુ ંઆંતરિક માળખું
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04	  વિકેન્દ્રિત પાણી પરુવઠા માટે સ્થાનિક પાણી સસંાધનનુ ંમજબતુીકરણ 
એરીડ કમ્યુનિટીસ એન્ડ ટેકનોલોજીસ (એ.સી.ટી.) તેમજ નગરપાલિકા અને હનુ્નરશાળાના સયુકંત પ્રયત્નો થકી 
શહરેમા ંથયેલ પાણીના કાર્યોએ પ્રદર્શિત કરેલ છે કે ભજુ શહરે પોતાના પીવાના પાણી અને અન્ય જરૂરિયાતો માટે 
વરસાદી પાણી અને ભગૂર્ભજળના સ્ત્રોતો પર આધારિત આ યોજના અમલી બનાવી શકે છે, માત્ર કપરા સમયે જયારે 
ખેંચ વર્તાય તેવા સજંોગોમા ંબાહ્ય સ્ત્રોત જેવા કે નર્મદા યોજના આધારિત પરુક વ્યવસ્થા ગોઠવવી પડે. મતલબ 
કે, લાબંાગાળે સ્વતતં્ર અને સ્થાનિક સ્ત્રોત આધારિત ટકાઉ પાણી યોજનાને અમલી બનાવવા હાલમા ંતેમજ પરુક 
વ્યવસ્થા તરીકે નર્મદા યોજનાનો ઉપયોગ કરી શકાય.

હાલે, ભજુ શહરેને દૈનિક ૨૭ એમ.એલ.ડી. (મીલીયન લીટર પ્રતિ દિવસ) પાણીની જરૂરિયાત છે જે પૈકી ૫૬% એટલે 
૧૫ એમ.એલ.ડી. શહરેના સ્થાનિક સ્ત્રોતમાથંી આપવામા ંઆવ ેછે જયારે માત્ર ૪૪% એટલે ૧૨ એમ.એલ.ડી. પાણી 
નર્મદા આધારિત યોજનાથી મેળવવામા ંઆવ ેછે.

આપને ખ્યાલ છે, નગરપાલિકા દ્વારા પાણી વિતરણની સેવા પેટે જે ખર્ચ ઉઠાવ ેછે તે પૈકી શહરેીજનોને મોટી સબસીડી 
ઉપલબ્ધ કરાવ ેછે ? પાણી વિતરણ કરવાનો ખર્ચ પ્રતિ ૧૦૦૦ કિલોલીટર એ નગરપાલિકાને રૂ. ૧૩.૫૦ /-આવી રહ્યો 
છે. જયારે શહરેીજનો એ પૈકી માત્ર રૂ. ૪/- પ્રતિ કીલોલીટર પાણી વરેા પેટે ચકૂવી રહ્યા છે. એટલે કે નગરપાલિકા 
દ્વારા શહરેીજનોને કુલ્લ ખર્ચના ૮૨% સબસીડી આપવામા ંઆવ ેછે.

શહરેની વાર્ષિક ૯૦૦૦ એમ.એલ. (મિલિયન લીટર) પાણીની જરૂરિયાત સામે વરસાદી પાણી ૮ ઘણુ ંવધારે ઉપલબ્ધ 
છે. જો આપણે આ વરસાદી પાણીને સગં્રહ કરીએ અથવા ભગૂર્ભજળ સચંય કરીએ તો શહરે હાલ જે પાણીની અછત 
અનભુવ ે છે તેને દુર કરી શકીએ. આપણા ભગુર્ભજળને સગં્રહ કરનાર પથ્થરને વધ ુતદુંરસ્ત બનાવી શકીએ જે 
આપણને ભવિષ્યમા ંજરૂરિયાતના સમયે ભગૂર્ભજળ સ્ત્રોતો દ્વારા પીવાલાયક પાણી આપી શકે. 
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આપણા વડીલોએ ભજુ શહરેની સ્થાપના આવા જ એક આગપાણ પથ્થર ઉપર કરેલ હતી જેની સીમા ૧૦૦ મી ઊંડો અને 
૧૦૦ ચો.કી.મી. ફરતે સીમિત છે અને તેમા ંસગં્રહાયેલ પાણી જો નિયમિત સગં્રહ થાય તો પીવાલાયક ઉપલબ્ધ થઇ શકે.
આ ઉપરાતં તેઓએ આ પથ્થર પરથી પસાર થતી નદીઓ, વહણેને યોગ્ય દિશા આપી, પાણી રોકવા માટેના નાના 
ચેકડેમનુ ંકામ થાય એ રીતે અંદાજે ૩૪ ચો.કી.મી.ના આવક્ષેત્રના વિકાસ કરી પાણીના જળાશયોના કામ કરેલ હતા.

છેલા દશકમા ંશહરેમા ંથયેલ નીચે મજુબના કાર્યો થકી ભવિષ્યમા ંઆવા કામો કરવા માટેની રણનીતિ અપનાવવા 
વિશ્વાસ સપંાદિત થયો છે. 
1.	 જળચક્ર અને ભજૂળચક્રના વિજ્ઞાનની સમજ અને તેના આધારિત શહરેનો વજૈ્ઞાનિક ઢબે તૈયાર કરેલ પાણીના 

સ્ત્રોતો અંગેનો ડેટાબેઝ જે ભવિષ્યના આયોજનનો અભતૂપરૂ્વ અંગ બની રહશે.ે આ ઉપરાતં અંદાજે ૮૮ જેવા કુવા 
તેમજ બોરના પાણીના તળ તેમજ ગણુવત્તામા ંઆવતા બદલાવને માસિક સ્તર પર મોનીટરીંગ છેલ્લા ચાર વર્ષથી 
કરવામા ંઆવ ેછે જે ભગૂર્ભજળસ્ત્રોત આધારિત આયોજન માટે ખબુ જ ઉપયોગી થશે.

2.	 તળાવોની પાણી સમાવવાની ક્ષમતા વધારવા માટે શહરેના ૪૩ તળાવોમાથંી ૧૦ તળાવોમા ંખોદકામની પ્રક્રિયા 
પરુ્ણ કરવામા ંઆવી છે. 

3.	 જ્યુબિલી કોલોનીમા ંવરસાદી પાણીના પરુની સમસ્યાને હલ કરવા અને ભગૂર્ભજળ સચંય કરવા રીચાર્જ બોરવલે 
થકી અન્ય રિચાર્જ ટેક્નોલોજીનો ઉત્કૃષ્ટ નમનુો ઉભો કરેલ છે. જેની સફળતાથી અન્ય ચાર પ્લોટમા ંભજુ નગરપાલિકા 
દ્વારા અમતૃ યોજના હઠેળ અમલીકૃત કરવામા ંઆવી છે.

4.	 ૧૫ શાળાઓએ વરસાદી પાણીનુ ંસગં્રહ કરી ૪.૫૫ લાખ લિટરથી વધ ુપાણી એકત્ર કર્યું છે. બધા બાળકો સમગ્ર વર્ષ 
દરમિયાન સરુક્ષિત પીવાનુ ંપાણી મેળવી રહ્યા છે.

5.	 ઝૂંપડપટ્ટી વિસ્તાર પૈકી છ વસાહતોમા ં૬૫૦ પરિવારો માટે સકંલિત વિકેન્દ્રિત પાણી યોજનાનુ ંઆયોજન અને 
અમલીકરણના નમનુારૂપ કાર્યો થયેલ છે.

જયબુીલી કોલોનીમા ંગ્રાઉન્ડ વોટર રિચાર્જનુ ંસ્થળ 	પ્રા થમિક શાળાની ઇમારતમા ં ‘રુફ રેઇન વોટર હાર્વેસ્ટિંગ’ 
સીસ્ટમની જોગવાઈ 
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	 પાણી વિષે જન જાગતૃિ લાવવા માટે એકટ સસં્થા દ્વારા આયોજિત ચિત્રસ્પર્ધામા ંભાગ લેતા વિવિધ શાળાના વિદ્યાર્થીઓ 

6.	 બદામી છેલા અને જીઆઇડીસીમા ં૨૫૦  પરિવારોને આવરી લેતા વિકેન્દ્રિત સીવજે ટ્રીટમેન્ટ સિસ્ટમની સ્થાપના 
કરવામા ંઆવી છે. જેમા ંગદંાપાણીનુ ંરિસાયકલ કરી પનુઃઉપયોગ કરવામા ંઆવ ેછે.

7.	 જળ સ્ત્રોત સ્નેહ સવંર્ધન સમિતિ (જેએસએસએસ) જે શહરેી નાગરિકોનુ ંજળસ્ત્રોતના સવંર્ધન હતે ુબનેલ એક સગંઠન 
છે જે શહરેી જળાશયોને બચાવવા અને પનુઃ ઉપયોગી બનાવવા શહરેીજનોમા ંજાગતૃિ ફેલાવવાનુ ંકાર્ય કરે છે.

8.	 છ પેરા જળઇજનેરો (સ્થાનિક યવુકો) ને તાલીમ આપવામા ંઆવી છે જે વસાહતોને તેમની પાણીની સમસ્યાઓનો 
ઉકેલ લાવવા મદદ કરે છે.

ભવિષ્યનુ ંઆયોજન : 
•	 નગરપાલિકા દ્વારા આપવામા ંઆવતી પાણી વિતરણની સેવા પૈકી પાણીના વરેામા ંફેર વિચારણા કરવાની જરૂર 

છે જે નગરપાલિકાને સેવા આપવા માટે થતા ખર્ચને પહોંચી વળવા પરુતો હોય. આ ઉપરાતં કોલોનીઓ પોતાના 
સ્ત્રોતનુ ંસચંાલન અને જાળવળી તેમજ વ્યવસ્થાપન કરતા થાય તે માટે તેઓને પ્રોત્સાહિત કરવામા ંઆવ ેતેમજ 
નર્મદાના પાણીને સકંટ સમયે જ ઉપયોગ થાય તેવી માગંણી કરે. 

•	 પાણીના વિતરણના સચુારૂ વ્યવસ્થાપન અને માળખાકિય સવુિધાઓ વોર્ડ અને કોલાનીઓમા ંવિકેન્દ્રિત થાય.
•	 પરુતા પ્રમાણમા ંરિચાર્જ બોરવલે બનાવવામા ંઆવશ ેજેથી વરસાદી પાણીનુ ંમહત્તમ પ્રમાણમા ંરિચાર્જ થઇ શકે જે 

શહરેમા ંભગુર્ભજળના તળ ઉંચા લાવી શકે. 
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05	 ઝીરો વેસ્ટ સિટી તરફ

“ઘન કચરા વ્યવસ્થાપન” શહરેી સેવાની એક પાયાની સવુિધા છે જે મોટાભાગે નગરપાલિકા દ્વારા પરુી પાડવામા ં
આવતી હોય છે. કચરાના વ્યવસ્થાપન માટે વિવિધ સસંાધનો ઉપલબ્ધ હોવા છતા ંનગરપાલિકા તેની સામાન્ય 
સેવાઓ સતંોષકારક રીતે પરુી પાડી શકતી નથી. આમ, ભારતના મોટાભાગના નગરો અને શહરેોમા ં કચરાના 
વધતા જતા ઢગલા સામાન્ય બની રહ્યા છે. અહિં શહરેના ઘરોમા ંઉતપન્ન થતા ૬૦ ટન કચરાના વ્યવસ્થાપન માટે 
નગરપાલિકાને સહયોગ પરુો પાડવાનો એક પ્રયાસ થઇ રહ્યો છે જેમા ંકચરાની ઉપયોગિતા વધારી શહરેના કચરો 
વીણનારા પરિવારોની આર્થિક સ્થિતિ સધુારી તેમની જીવનશલૈીમા ંસધુાર લાવી શકાય. 

છેલ્લા ત્રણેક વર્ષોથી ભજુ નગરપાલિકા સાથ ેરહી સહજીવન, કે.એમ.વી.એસ., ખમીર, હનુ્નરશાળા, કચરો વિણનારા 
સમદુાયો, સખી સગંીની, પશઓુ રાખનારા માલધારીઓ વગેરે દ્વારા કરવામા ંઆવલે પ્રયાસો થકી ઉપરોક્ત વિષય 
માટે સારા અનભુવો રહ્યા છે. આ અનભુવો ભજુ શહરેના સર્વાંગી આયોજનમા ંઘન કચરાના વ્યવસ્થાપન માટે ચોક્કસ 
મદદરૂપ થશ.ે અત્યાર સધુીમા ંજે પ્રક્રિયાઓ કરવામા ંઆવી છે એ નીચે મજુબ છે. 

1.	 શહરેમા ં સચુારુ રીતે ઘન કચરા વ્યવસ્થાપન થાય તે માટે સ્વચ્છ ભારત મિશન અંતર્ગત સહજીવને ભજુ 
નગરપાલિકા સાથે મળીને ભજુ શહરે માટે ઘન કચરા વ્યવસ્થાપનનુ ંઆયોજન કરીને રાજ્ય અને રાજ્ય સરકારને 
મજુંરી માટે દરખાસ્ત કરી છે. ભજુ નગરપાલિકા દ્વારા ભજુમા ંપ્રથમ ઘન કચરા વ્યવસ્થાપન કેન્દ્ર નાગોર રોડ 
ઉપર ફાળવવામા ંઆવ્યું છે. જ્યાં ઘરે ઘરેથી એકત્ર કરેલ કચરાને કચરો વિણનાર સમદુાય દ્વારા વિભાગીકરણ 
કરી યોગ્ય નિકાલ કરવામા ંઆવશ.ે ઘન કચરા વ્યવસ્થાપનની મખુ્ય વિશેષતાઓ નીચે મજુબ છે.

•	 જે તે સ્થળે જ કચરાનુ ં૧૦૦ % વર્ગીકરણ.
•	 રહણેાક સ્તરે કલર કોડ આપેલા ડસ્ટબીનનો મોટી માત્રામા ંઉપયોગ. 
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•	 ઘરોમાથંી એકત્ર કરવામા ંઆવલેા ૧૦૦% કચરો જ્યાં પહોંચશ ેએવા ‘ઝીરો વસે્ટ સેન્ટર’ના સચુારુ સચંાલન માટે 
વસે્ટ પીકર્સ એસોસીએશનને જોડવામા ંઆવશ.ે 

•	 ખાતર બનાવવા માટે ઓર્ગેનિક વસે્ટ કનવર્ટરનો ઉપયોગ. 
•	 જે પણ એકત્રિત તેમજ વર્ગીકૃત કચરો છે તેના પનુ:વપરાશ માટે કબાડીઓ સાથે સકંલન. 
2.	 સહજીવન અને કે.એમ.વી.એસ. દ્વારા સખી સગંીની સાથ ેમળીને ૨૦૦૯/૧૦ મા ંઆશરે ૨૨૦૦૦ કુટંુબો સાથ ેરહીને 

ડોર ટુ ડોર કચરા એકત્રીકરણ કામગીરી કરી. ખાનગી રીતે આશરે ૧૫૦૦ કુટંુબો દ્વારા રૂ. ૩૦-૫૦/- પ્રતિમાસ 
ચકૂવીને છકડાના માધ્યમથી પણ આ કામગીરી કાર્યરત છે. હાલમા ંનગપાલિકા માત્ર આ કામ માટે રૂ. ૫/- કુટંુબદીઠ 
મેળવી રહી છે, જે બતાવે છે કે આ સર્વિસને કાયમી કરવા માટે હજુ રૂ. ૨૦/- પ્રતિમાસ કુટંુબ દીઠ મેળવવા જોઈએ..

3.	 તબક્કાવાર ઘરે ઘરેથી કચરા એકત્રીકરણના વિવિધ અનભુવોના આધારે તથા ઘન કચરા વ્યવસ્થાપન પ્લાનના 
અમલીકરણના તબક્કાઓના ભાગ રૂપે હાલમા ંભજુ નગરપાલિકા દ્વારા ૧૦૦% એકાતંરે ડોર ટુ ડોર કચરા એકત્રીકરણનુ ં
કાર્ય અમલી બનાવલે છે.

4.	 અલગ અલગ સસં્થાઓ દ્વારા ઘરેલ ુકચરાને ફરીથી અસરકારક રીતે ઉપયોગમા ંલઈ શકાય તે હતેથુી ત્રણેક પ્રકારના 
તાતં્રિક નમનૂારૂપ કામો થયેલ છે. (a) ખમીર સસં્થાએ ૪૦ માઇક્રોન પ્લાસ્ટિક ઝભલાનંા ઉપયોગથી સારી ગણુવતા 
ના “કેરી બેગ” તેમજ અન્ય ઘરેલુ ંઉત્પાદનો બનાવલે છે. (b) સહજીવન દ્વારા રસોડાના કચરા ને ફરી ઉપયોગ 
મા ંલઇ” બ્લુ-બીન” યોજના મારફતે લઇને ભજુ મા ંજ દૂધ નો વપેાર કરતા ંમાલધારીઓ સધુી પહુચંાડીને તેમના 
પશઓુ ના આહારમા ંમદદ કરી છે. (c) હનુ્નરશાળા એ બાધંકામ ના કચરા ને ફરી ઉપયોગ કરી આશરે ૨૫% શહરે 
ના આવા કચરા ને બાધંકામ માટે ના બ્લોકસ બનાવેલા છે.

5.	 ઉદ્યોગોને રિસાયકલ કરવા માટે કચરો પરુો પાડતા મધ્યસ્થકારોને કચરાનુ ંવિભાજન કરી પહોંચાડવા માટે સહજિવન 

ભજુ શહરેમા ં“ડોર ટુ ડોર” કચરાનુ ંએકત્રિકરણ ભીનો કચરો એકત્ર કરવા મકુાયેલુ ં બ્લુ 
બીન

વપરાયેલી પ્લાસ્ટિકની કોથળીને 
રીસાઇકલ કરીને બનાવાયેલા પર્સ અને 

બેગ. 
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ભજુ વિધાન સભા મત વિસ્તારના ધારાસભ્ય શ્રી ડો. નીમાબેન આચાર્ય દ્વારા એવુ ંકહવેામા ંઆવેલ છે કે

“ સમગ્ર શહરેને ચોખ્ખું રાખવા માટે તમામ નગરજનોએ જવાબદારી લેવી જોઈએ તથા નગરપાલિકાએ એ માટે ચસુ્ત 
અને કડક વલણ દાખવવુ ંજોઈએ અને તો જ સસં્થાઓ અને ટેકનોલોજીનો ઉપયોગ અને અનભુવો કામે લાગશે.” 

દ્વારા કચરો વિણનારા સમદુાયનુ ંસગંઠન બનાવવામા ંઆવ્યું. 
6.	 સસં્થાગત કેમ્પસને સહજિવન અને કેએમવીએસ દ્વારા ઝીરો વસે્ટ સેન્ટરની સેવા પરુી પાડાવામા ંઆવ ેછે જેમા ં

કેમ્પસમાથંી કચરો એકત્ર કરી તેનુ ંમલુ્ય વધારવામા ંઆવ ેછે. લાલન કોલેજ અને આર્મી કેમ્પસ તેના ઉદાહરણો છે. 

ભજુ શહરેમા ં કચરા વ્યવસ્થાપન માટેનુ ં પ્રાસ્તાવિક 
મોડેલ

ઉત્પન્ન થતા કચરાનુ ંવિભાગીકરણ દર્શાવતો ડાયાગ્રામ

ભવિષ્યનુ ંઆયોજન : 
•	 નગરપાલિકાને શહરેના ઘન કચરા વ્યવસ્થાપન પ્લાન અમલી બનાવવા તબક્કા વાર કામગીરી હાથ ધરવામા ં

સહયોગી બનવુ.ં
•	 શહરેના કચરાને સારી રીતે નિકાલ કરવા પાચં કચરા વિભાગીકરણ કેન્દ્રની જરૂરિયાત છે જેમા ંકચરો વીણનારા 

સમદુાયને જોડી કેન્દ્ર સારી રીતે સચંાલિત થાય તેવા પ્રયાસ કરવા.
•	 એક એન્ટરપ્રાઇઝ તરીકે ભગંારનો વાડો ચલાવી શકે એ માટે કચરો વીણનારાઓને સગંઠિત કરવામા ંઆવશ.ે 
•	 નગરપાલિકા દ્વારા રાજ્ય સરકારની નાણાકીય સહાય દ્વારા કચરા વિભાગીકરણ કેન્દ્ર પર રીસાયકલીંગ ફેસીલીટી 

(મશીનરી) ઉભી કરવી.
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06	 શહરેમા ંપશ ુઆશ્રયસ્થાન અને દૂધ ઉત્પાદન

શહરેીકરણ અને ઔદ્યોગિકરણના યગુમા ંખેતી અને પશપુાલન જેવા વ્યવસાયો સમયાતંરે ઘટતા રહ્યા છે જેના 
પરિણામે પરુ્ણ આહાર કહી શકાય એવા ંદુધના ઉત્પાદનમા ંપણ ઘટાડો આવ્યો છે. સમાન રીતે વધતી જતી વસતીને 
કારણે દુધની જરુરિયાત વધી રહી છે. એક પ્રખ્યાત કહવેત છે કે, “સ્વસ્થ મન એક સ્વસ્થ શરીરમા ંરહ ેછે.” લોકોના 
સ્વાસ્થ્ય અને શહરેમા ંપશપુાલનની પ્રવતૃ્તિઓને ધ્યાનમા ંરાખીને આ એક પહલે હાથ ધરાઇ છે જેના દ્વારા નાગરિકોને 
ગણુવત્તયકુ્ત દુધ મળી રહ ેઅને સાથે સાથ ેપશઓુ અને માલધારીઓની પરિસ્થિતિમા ંપણ સધુાર આવ.ે 

ભજુના વચંિત વિસ્તારોમા ંઆશરે આવા ૩૭૦ દૂધ ઉત્પાદકો રહ ેછે, જેઓની પાસે ૬૫૦૦ ગાયો, ૧૮૦૦ ભેંશો અને 
૩૦૦૦ ઘટેા ંબકરા ંછે (સહજીવન ૨૦૧૩). જેમા ંગાયો જ માત્ર રોજનુ ંસરેરાશ આશરે ૧૩૦૦૦ લીટર દૂધ ઉત્પાદન 
કરે છે, જે આશરે ૯૦૦૦ કુટંુબો (ભજુ શહરેના ૧૮% કુટંુબો) ને દૂધ પરંુૂ પાડે છે.
  
ગજુરાત સરકારના ગૌચર ગૌસેવા આયોગ દ્વારા ભજુ શહરે માટે સૌ પ્રથમ પશઘુરની મજુંરી મળ્યા બાદ એક 
પશઘુરમા ંઆશરે ૫૦૦-૭૫૦ જેટલા પશઓુના વજૈ્ઞાનિક ઢબે નિભાવ- રહઠેાણ માટેની સઆુયોજિત વ્યવસ્થાનો 
સમાવશે થાય તેવા બે પશઘુરનો પ્રસ્તાવ મજુંરી અર્થે મકેુલ છે. આ પશઘુર શહરેમા ંઉપદ્રવી અને ખલુ્લા ફરતા 
પશઓુની હરેાનગતિને ઘટાડીને કચરા વ્યવસ્થાપનમા ંપણ મદદરૂપ થવાની સાથ ેશહરેના સર્વાંગી વિકાસ અને 
સ્વચ્છતામા ંપણ ઉપયોગી થશે. આ પ્રકારના પશઘુરમા ંપશઓુને તેના માલિકના ઘરની બાજુમા ંતથા ફળિયા કે 
ઘરોના અંતમા ં રાખવામા ંઆવશ.ે જે પશઓુના રહઠેાણ અને પાણીની સવુિધાવાળા, સકૂા ઘાસચારાના સગં્રહની 
વ્યવસ્થા વાળા તથા દૂધ વચેાણની સાથ ેદૂધ ઉત્પાદનોની બનાવટ અને વેચાણ થઇ શકે એવી સવુિધાથી સસુજ્જ 
હશ.ે ગાયના છાણ માથંી તેના માલિકને ગેસનુ ંઉત્પાદન અને જોડાણ આપી શકાય તેવી વ્યવસ્થા ગોઠવવામા ંઆવી 
હશ.ે વધમુા ંદરેક પશપુાલકો નજીકના ગામના ખેડુતો સાથ ેતેમને જરૂરી એવા લીલા ચારા માટે પહલેેથી જ જોડાયેલા 
છે, જે વ્યવસ્થાને વધ ુમજબતુ કરવામા ંઆવશ.ે
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સહજીવન તેમજ સાત્વિક સસં્થા દ્વારા ભજુ શહરેી માલધારીઓની આવક જાવકને સમજવા માટે એક અભ્યાસ હાથ ધરેલ 
જે અભ્યાસના અંતમા ંએવુ ંપણ જાણવા મળ્યું કે આશરે ૨૦ ગાયો ધરાવતો પશપુાલક પ્રતિ માસ ઓછામા ંઓછી રૂપિયા  
૨૦૦૦૦ થી ૨૫૦૦૦/- ની આવક મેળવી શકે છે. આ સવુિધા બીજાં મહત્વના ંપાસાઓને આવરી લે છે, જેમ કે ચોખ્ખા 
દૂધનુ ંઉત્પાદન, દૂધનુ ંઉત્પાદન કરતા પશ ુપાલકો અને તેનો ઉપયોગ કરતા ંગ્રાહકો વચ્ચે સીધો સબધં થવાથી ડેરી 
માટે ઉભી કરવી પડતી વલે્યુ ચેઇનની  જરૂરિયાત ઘટતા ંદુધના ભાવમા ંપણ ઘટાડો થશ,ે રોડ ઉપર રખડતા ંઢોરોનો 
ઉપદ્રવ બધં થશ,ે પશઓુના ખોરાક તરીકે આપણા રસોડાનંા ભીના કચરાનો સયુોગ્ય ઉપયોગ થશ ેતથા પશઓુના 
સ્વાસ્થ્ય અને જીવન નિર્વાહમા ંપણ ચોક્કસ સધુારો થશ.ે ભજુ શહરેના પશધુનને ધ્યાનમા ંરાખીને, આવા ં૧૩ થી ૧૫ 
પશઘુરોની વ્યવસ્થાનુ ંઆયોજન કરવામા ંઆવે તો સમગ્ર શહરેની જરૂરિયાતના ૫૦% થી ૭૦% દૂધનુ ંઉત્પાદન ભજુ 
શહરેમા ંજ શક્ય બની શકે.

સહજીવન, હનુ્નરશાળા અને સાત્વિક જેવી ત્રણ સસં્થાઓ સાથ ેમળીને “હોમ્સ ઇન ધ સીટી” (એચ.આઈ.સી.)કાર્યક્રમ 
અંર્તગત અમલી કરાયેલી આ કામગીરીમા ંઅત્યાર સધુી નીચે મજુબ સફળતા મળી શકી છે.
1.	 પશઓુનો અને પશપુાલકોનો  પશપુાલન વ્યવસાયના સર્વાંગી પાસાઓને આવરીને ખબુ જ ઊંડાણથી સર્વે થયેલો 

છે.
2.	 ૨૦૧૬મા ંઆવા આશરે ૧૧૫ પશપુાલકો દ્વારા એક પશપુાલક સગંઠન શહરે માટે રજીસ્ટર કરવામા ંઆવ્યું છે. જે 

૧૧ સભ્યોની કારોબારી પણ ધરાવ ેછે. 

સજીવખેતી કરતા શ્રી મનોજભાઈ સોલકંીનુ ંએવુ ંકહવે ુ ંછે કે

“ ભજુ શહરેના માલધારીઓ આજે ઓછા ભાવે વધ ુપૌષ્ટિક દૂધ આપણને આપી રહ્યાં છે. જો આ 
લોકોએ દૂધ ઉત્પાદન બધં કર્યું તો કદાચ આપણને ફરજીયાત વધ ુભાવે નીચી ગણુવત્તાનુ ંદૂધ 
લેવુ ંપડશે.”

ભજુના અમનગર ખાતે મહમેાનો અને માલધારીઓ દ્વારા ‘મિલ્ક 
કલેક્શન સેન્ટર”નુ ંઉદ્ઘાટન 

સ્થાનિક દાતાઓના સહયોગથી પશઓુ માટે સકુા ચારાના વિતરણની ગોઠવણ 
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3.	 આ સગંઠન દ્વારા સકૂા ચારાની ખરીદી માટે દાતાઓ સાથે જોડાઈને કાર્યવાહી હાથ ધરાઈ છે.
4.	 સરહદ ડેરી સાથ ેસકંલન કરી દૂધનુ ંકલેક્શન સેન્ટર પણ શરુ કરેલ છે. વધારાનુ ંદૂધ ડેરીમા ંઆપવાનુ ંનક્કી કરેલ 

છે.
5.	 પ્રધાન મતં્રી આવાસ યોજનાની સાથ ેસાથ ેગૌચર ગૌ સેવા આયોગે મચ્છુનગરના રહવેાસીઓ તથા તેમના આશરે 

૫૦૦ મોટા પશઓુ અને ૨૦૦૦ નાના પશઓુ માટે “પશઘુર” બનાવવાની જોગવાઈને મજુંરી આપી છે.
6.	 આશરે ૨૫૦ પશઓુના ગૌમતૂ્રના સપ્લાય સામે સજીવ ખેતી કરતા ંખેડતૂો લીલો ચારો આપવા તૈયાર થયા છે.

ભવિષ્યનુ ંઆયોજન : 
•	 શહરેમા ંશદુ્ધ દૂધ મળી રહ ેએ માટે દુધના પાર્લર, દુકાનો ખોલવી અને પશ ુસગંઠન દ્વારા તેનુ ંસચંાલન થાય. 
•	 ખેતીવાડી માટે ગાયના મતૂ્ર અને છાણનો ઉપયોગ વધારીને પશપુાલન વ્યવસાયમા ંઆર્થિક પરિસ્થિતિને સધુારવી, 

તેમજ વધમુા ંઆ પદ્ધતિ દ્વારા લીલા અને સકૂા ચારાની ઉપલબ્ધતામા ંવધારવાનુ ંઆયોજન.
•	 ભજુ શહરેના પશધુન માટે સરકારની વથાણની જગ્યા આપવા માટેની પ્રક્રિયા હાથ ધરવી.
•	 ભજુ શહરે પશ ુઉછેરક માલધારી સગંઠન ની કાર્ય ક્ષમતામા ંવધારો થાય એવી પ્રક્રિયાઓ કરવી.
•	 જગંલ ખાતા સાથ ેરહીને ચરિયાણ માટે કામ કરવુ.ં રખાલમા ંચરાવવા માટે કઈ રીતે પશપુાલક લઇ જઈ શકે તેનુ ં

આયોજન જગંલ ખાતા સાથે કરવુ.ં

શહરેમા ં એનિમલ હોસ્ટેલ બનાવવા તેમજ સીધા માલધારી દ્વારા જ દુધના વિતરણની વ્યવસ્થા માટે હાથ ઉંચો કરીને સહમતી દર્શાવતા 
સહભાગીઓ. 

દૂધ લેનાર ગ્રાહકો દ્વારા જાણવા મળ્યું છે કે

માલધારીના ગાયના દુધના રૂ ૫૦ પ્રતિ લીટરે આપવા તૈયાર છું મારા બાળકોના સ્વાસ્થ્ય માટે સ્વચ્છ અને શદુ્ધ દૂધ 
ખબુજ જરૂરી છે. ગાય જે દૂધ આપી રહી છે તે હું મારી નજર સામે જોઈ શકંુ છું. તેથી તેની શધુ્ધતા માટે મને વિશ્વાસ છે.
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પ્રાસ્તાવિક એનિમલ હોસ્ટેલનો કોન્સેપ્ચુયલ ડાયાગ્રામ

ખેતી માટે ખાતર બાયોગેસ પ્લાન્ટ 
ગાયનુ ંછાણ એકત્ર કરવા 

માટેનુ ંસેન્ટર 
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અન્ય ઘરોમા ંબાયોગેસ 
પહોંચાડવાનો માર્ગ

પીવાનુ ંપાણી પશઓુ માટે શેડ મિલ્ક ચીલિંગ 
પ્લાન્ટ 

ચારાનુ ંગોદામ મિલ્ક પાર્લર માલધારીઓ 
માટે હોમ સ્ટે 



36



37

કચ્છ મહિલા વિકાસ સગંઠન પ્રેરિત શહરેી બેહનો નુ ંસગંઠન “સખી સગંીની“ મહિલાઓ અને કિશોરીઓ ને એક મચં 
ના માધ્યમ થી  તેમને  યોગ્ય તક, માર્ગદર્શન, ઘડતર પરંુૂ પાડે છે. અલગ અલગ કાર્યોના માધ્યમથી તેઓની 
આગેવાનીને નિખાર આપવામા ંઆવ ેછે. આ સગંઠનનો મખુ્ય ધ્યેય મહિલા સશક્તિકરણ અને સલામતીનો છે, અને 
નીચે મજુબની કામગીરી કરે છે .

બહનેો અને તેમના પરિવારોને તેમની નાણાકીય જરૂરિયાતો માટે  સ્વસહાય જૂથોના ંમાધ્યમથી સરકારી તેમજ  
બેંકની વિવિધ યોજનાઓ સાથે એ રીતે જોડવા મા ંઆવ ેછે કે જેથી  તેઓને શાહકુારો / શોષણખોરો  માથંી મકુ્તિ 
મળે અને ધીરે ધીરે સ્વસહાય જૂથો પોતાના સભ્યો અને તેમના કંુટંુબોની સામાજિક સરુક્ષા માટે વ્યવસ્થા પોતાની 
આવક માથંી જ કરે. સગંઠન દ્વારા અત્યાર સધુી કુલ ૧૮૭ સ્વસહાય જૂથોની રચના કરવામા ંઆવી છે, જેમા ંકુલ 
૨૭૭૦ સભ્યો જોડાયા છે. આ જૂથો ની કુલ બચત રૂ  ૯૧,૨૧,૫૦૦/-  જેટલી થઇ છે અને કુલ રૂ ૩,૮૫,૦૦,૦૦૦/- 
જેટલુ ંઆંતરિક ધિરાણ કર્યું  છે. ઉપરાતં જરૂરિયાતમદં સભ્યોને મકાન બનાવવા ધિરાણ અર્થે અન્ય જગ્યાએથી ફંડ 
એકત્રીકરણ કરી ૧૨૬ સભ્યોને રૂ ૪૫,૦૦,૦૦૦/- નુ ંધિરાણ  આપેલ છે .

શહરેમા ં હિંસામકુ્ત સલામત વાતાવરણનુ ંનિર્માણ થાય એ માટે  “હલે્લો સખી“ હલે્પ લાઈન અને  “સેફટી સેન્ટર”ના 
માધ્યમથી બહનેો અને દીકરીઓને જરૂરી માહિતી/ તાલીમો  / માર્ગદર્શન પરંુૂ પાડવામા ંઆવ ેછે. બહનેોની પેરા 
લીગલની તાલીમો માટે  કોર્ટ  તેમજ મિડિએશન સેન્ટર સાથ ેજોડાણ કરવામા ંઆવલે છે. વિસ્તાર મા ંસલામતી ના ં
પ્રશ્નો માટે બહનેો સાથ ેઅસલામત જગ્યાઓનુ ંઆંકલન તૈયાર કરવામા ંઆવ ેછે અને સલામતીના પ્રશ્નોને એરિયા અને 
વોર્ડ સમિતિના માધ્યમથી નગર પાલિકા/ પોલીસ તતં્ર વગેરે સામે મકૂીને યોગ્ય પગલા લેવા માટે સવંાદ થાય છે.  
અત્યાર સધુી આવી ૫૭ પેરા લીગલ બહનેો તૈયાર થઇ છે, અને કુલ  ૩૭૪  કેસો ની કામગીરી થઇ છે.
 

07	 મહિલા સશક્તિકરણ અને સલામતી
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શહરેના ઝુંપડપટ્ટી વિસ્તારોમા ંસરકારી યોજનાઓ માટેની જાગતૃિ ઉભી થાય અને આ યોજનાઓની સેવાઓ નિયમિત 
અને ગણુવત્તા સભર મળે એ માટે સખી સગંીની ની આગેવાનો દ્વારા જાગતૃિ અભિયાન અને  દેખ રેખ પદ્ધતિ વિકસાવવા 
મા ંઆવી છે. ૨૧ આંગણ વાડી, ૧૦ પ્રાથમિક શાળાઓ અને ૮ સસ્તા અનાજ ની દુકાનોમા ંઆ કામગીરી અત્યારે ચાલે 
છે.

ગરીબ વિસ્તારોના ંલોકોને કાયદેસરના ંરહવેા લાયક આવાસો મળી રહ ેએમાટે સગંઠન એચ.આઈ.સી. ની સાથી સસં્થા “ 
હનુ્નરશાળા “ સાથ ેકામ કરે છે અને લોકો સાથે આ માટે સમાજિક પ્રક્રિયા કરવાની  જવાબદારી ઉપાડે છે. અત્યાર સધુી 
આ રીતે ૧૨૬ ધિરાણ આધારિત મકાનો અને આવાસ યોજના હઠેળ ૩ વિસ્તારોમા ં૩૧૪ કુટંુબો માટે  મળૂભતૂ સગવડો 
સાથનેા ંમકાનોનુ ંકામ થઇ રહલે  છે.

સમાજના ંસૌથી વચંિત સમદુાયની બહનેો જેમકે કચરા એકત્રિકરણ કરતી બહનેો, દેહ વ્યાપાર કરતી બહનેો, સ્થળાતંરિત 
બહનેો વગેરેની પરીસ્થિતિ સમજીને એમને સખી સગંીની સાથ ેજોડીને તેમને આવતી મશુ્કેલીઓના નિવારણ માટે પ્રયાસ 
કરવામા ંઆવ ેછે. હાલે દેહ વ્યાપાર કરતી ૮૫ બહનેોની મલુાકાત લઇ તેમની પરીસ્થિતીનુ ંદસ્તાવજેીકરણ કરવામા ં
આવ્યુ છે. તેમને એચ.આઈ.વી-એઇડ્સ જેવી બીમારી સામે સલામત કરવા માટે જનરલ હોસ્પિટલ સાથ ેતેમના નિયમિત 
હલે્થ ચેકઅપનુ ંઆયોજન કરવા મા ંઆવ ેછે, તેમને આવા ગપુ્ત રોગ સામે રક્ષણ મળે એ માટે આરોગ્ય ખાતા સાથ ે 
સકંલન કરીને સાધનોનુ ંવિતરણ કરવામા ંઆવ ેછે 

ઉપરાતં સગંઠન દ્વારા શહરેની અસગંઠિત ક્ષેત્રમા ંમજુરી કામ કરતી બહનેોની પરિસ્થતિને સમજવા માટે આણદંના 

પોતાના હિસાબો લખવામા ંવ્યસ્ત સ્વ સહાય જુથના સભ્યો 
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‘ઇન્સ્ટીટ્યુટ ઓફ રૂરલ મેનેજમેન્ટ” સાથ ેએક ઊંડાણપરૂ્વકનો અભ્યાસ હાથ ધરવામા ંઆવ્યો છે.

આ વર્ષ થી સખી સગંીનીના વિસ્તારોની કીશોરીઓને પણ સગંઠિત કરવાનુ ંશરુ થયુ ંછે અને એમનો એ પ્રકારે ઉછેર 
કરાય છે, કે જેથી આ નવી પેઢી  અત્યાર થી જ પોતાના હક્કો અને અધિકારો ને સમજે, સમાજ સાથ ેતે માટે સવંાદ 
કરે અને ભવિષ્યમા ંસારા નાગરિક બને. આ રીતે હાલ મા ંકુલ ૩૦૦ કિશોરીઓનુ ંસગંઠન તૈયાર કરવામા ંઆવ્યુ છે.

ઉપરાતં સખી સગંીની દ્વારા તૈયાર થયેલ આગેવાન બહનેો એરિયા અને વોર્ડ સમિતિઓ મા ંપણ સક્રિય ભમૂિકા ભજવ ે
છે .

ભવિષ્યનુ ંઆયોજન 
•	 સખી સગંીનીનો વ્યાપ અન્ય વિસ્તારોમા ંવધારવો અને આર્થિક અને સામાજિક રીતે સારી પરિસ્થિતિ વાળી બહનેો 

અને વચંિત બહનેો વચ્ચે સવંાદ અને સવંદેના ઉભી થાય એવા પ્રયત્નો કરવા.
•	 શહરે બહનેો અને કિશોરીઓ માટે સલામત થાય એ તરફ વધારે કાર્યક્રમો /તાલીમો/ સરકારી તતં્ર સાથે જોડાણ 

કરવુ ંઅને સેન્ટરોના માધ્યમથી નક્કર કામો કરવા.
•	 અસગંઠિત ક્ષેત્રમા ંકામ કરતી મહિલાઓની આર્થિક સધ્ધરતા માટે સગંઠિત કરી, નિષ્ણાતો દ્વારા વ્યવસાયલક્ષી 

તાલીમો અપાવવી, તેમણે યોગ્ય વ્યવસાયો સાથ ેજોડવા અને તેમને કાયદેસરના યોજનાકીય લાભો મળે તેવા 
પ્રયત્નો કરવા.

રામદેવનગરમા ં‘રાજીવ આવાસ યોજના”ના લાભાર્થીઓ સાથ ેબેઠક
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•	 શહરેમા ંસેક્સવર્ક સાથ ેજોડાયેલી બહનેોની પરિસ્થિતિ જાણી તેમને આરોગ્યના મદેુ સરુક્ષિત કરવા માટે તતં્ર સાથ ે
સકંલન કરવુ.ં તેમને આ વ્યવસાયમાથંી મકુ્ત કરીને અન્ય વ્યવસાયમા ંજોડવા માટે પ્રયત્નો કરવા.

•	 શહરેમા ંથોડા સમયથી વસેલી સ્થળાતંરિત મહિલાઓના મદુાઓને સમજવા, એમને સખી સગંીની સગંઠનની મખુ્ય 
ધારા સાથ ેજોડવા, એમની સલામતી અને સરુક્ષાના મદુ્દે કાર્ય કરવુ.ં

•	 કિશોરીઓ સગંઠનનો વ્યાપ વધ ુવિસ્તારોમા ંવધારવો, સખી સગંીનીના મચં દ્વારા તેઓ ના પ્રશ્નો નો ઉચ્ચાર કરી 
શકે અને સમાજ સાથ ેઆ અંગે સવંાદ કરી શકે એ માટે અલગ અલગ પ્રવતૃિઓ હાથ ધરવી, તેઓ પોતાનુ ંશિક્ષણ 
ફરીથી શરુ કરી શકે એ પ્રકારના પ્રયત્નો હાથ ધરવા.

•	 સરકારી પાયાની યોજનાઓ ( આંગણવાડી/ પ્રાથમિક શાળાઓ/ સસ્તા અનાજની દુકાનો ) ગણુવત્તા સભર અને 
નિયમિત રીતે મળે એ માટે સખી સગંીનીની કેડર મારફત વધારે વિસ્તારોમા ંકામ કરવુ.ં

મીટિંગમા ંવિવિધ મદુ્દાઓ પર ચર્ચા કરતા સખિ સગંીનિના કેડર 
સભ્યો 

કિશોરી મેળામા ંગમ્મત સાથ ેજ્ઞાનની પ્રવતૃ્તિમા ંવ્યસ્ત કિશોરીઓ  
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લીગલ મદુ્દે તાલીમ બાદ પ્રમાણપત્ર સાથે પેરા લીગલ કેડર્સ 
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08	 ફોર્મલાઇઝિંગ વેન્ડર્સ અને ટ્રાફિક મેનેજમેન્ટ

સમગ્ર વિશ્વમા ંરસ્તાઓ/ શરેીઓએ પારંપરિક શહરેોના જીવતં સ્થળો રહ્યા છે ખાસ કરીને માલસામાન, માહિતી તેમજ 
સસં્કૃતિના આદાનપ્રદાન માટે મહત્વપરૂ્ણ મચં બન્યા છે. માલ સમાનની હરેફેર એ માનવ સમદુાયના મોટા હિસ્સા 
માટે આજીવિકાનો એક ટકાઉ સ્ત્રોત રહ્યો છે. એક સ્થળથી બીજા સ્થળનુ ંજોડાણ, તેમજ પાયાગત સવુિધાઓની સેવાનુ ં
વિતરણએ શેરીઓ/ રસ્તાઓ દ્વારા પરૂી પાડવામા ંઆવતી અનેક સેવાઓ પૈકીની મહત્વની સેવાઓ રહી છે. પરંત ુ
બદલાતા સમય સાથ ેઆદાન પ્રદાન માટેના સ્થાનની બદલે રસ્તાઓ માત્ર પાયાગત સગવડોની સેવા પરૂી પાડવાનુ ં
માધ્યમ બની રહ્યા, અને ધીમે ધીમે આદાનપ્રદાનની જગ્યાઓ શરેી/ રસ્તાઓથી હટીને ખાસ સ્થળોએ તબદીલ થઈ, 
અને મોટર વાહનોએ આક્રમક રીતે પોતાનુ ંસ્થાન રસ્તાઓ પર લેવાનુ ંશરુ કર્યું, અને પરિસ્થિતિ એવી સર્જાઈ કે આજે 
આપણે કોઈ પણ શહરેના રસ્તાનો ખ્યાલ કરીએ તો, માનસપટ પર વાહનો સિવાય બીજુ ંકંઈ જ દેખાત ુ ંનથી. 

આ પરિસ્થિતિ એ શહરેી આયોજનના ટોપડાઉન મોડેલનુ ંપરિણામ છે જેમા ંરસ્તાનો ઉપયોગ માત્ર વાહનો માટે છે 
જેમા ંપગે ચાલનારાઓ, ફેરીયાઓ માટે કોઇ વ્યવસ્થા રાખવામા ંનથી આવતી. વધમુા ંખાસ કરીને આવા પ્રકારનુ ં
આયોજન એવા પ્રોફેશનલ્સ દ્વારા કરવામા ંઆવ ેછે  જેમનો ઈન્જીનીયરીંગ પાસુ ંતો ખબુ જ મજબતુ હોય છે પણ 
સામાજિક વિજ્ઞાનમા ંતેઓ પારંગત નથી હોતા, જેના પરિણામે નીચલા સ્તરે “આયોજિત” અને “બિન આયોજિત” નહિ 
પરંત ુ“વાસ્તવિક” શહરેી જગ્યાઓ વચ્ચે સઘંર્ષ પેદા થાય છે. લારીવાળા/ ફેરિયાઓ એ આ સઘંર્ષમા ંઆગેસરનુ ંસ્થાન 
ધરાવ ેછે. માત્ર ભારતમા ંજ નહિ, સમગ્ર વિશ્વમા ંખાસ કરીને દક્ષિણ વિશ્વમા ંશરેી વિક્રેતાઓને શહરેના રસ્તા પરથી 
દુર કરવાએ એક સામાન્ય બાબત છે.

ભજુના સદંર્ભમા ં: 
ભજુ એક વિસ્તરેલુ ંશહરે છે જેમા ંપ્રતિવ્યક્તિ રસ્તાઓનુ ંક્ષેત્રફળ વધારે છે. ત્રીજા ભાગની વસ્તી  અનૌપચારિક 
ઝૂંપડપટ્ટીમા ંરહ ેછે, જેમા ંસમાજના આર્થિક રીતે નબળા વર્ગના લોકો રહ ેછે. આ અનૌપચારિક વસાહતોમા ંરહવેાવાળા 
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લારીવાળાઓ  અને ફેરિયાઓ માટે આજીવિકા નુ ંમહત્વપરૂ્ણ વિકલ્પ છે. જો કે, વારંવાર આયોજિત શહરેના સતાવાળાઓ 
તથા લારીવાળાઓ જે બિનઆયોજિત શહરેનો ભાગ છે  તેમની તકરાર થતી રહ ેછે. જેના કારણે લારીવાળાઓ જે આર્થિક 
રીતે નબળા વર્ગના છે તેઓ  આર્થિક અને સામાજિક રીતે અસરુક્ષિત થઇ જાય છે. એટલે એ જરૂરી છે કે આ  તકરાર 
ને વાસ્તવિકતાઓ ધ્યાનમા ંરાખીને અને ન્યાય પધ્ધતિ થી ઉકેલવામા ંઆવે અને શહરેના આયોજનમા ંતેમને નિયત 
સ્થાન આપવામા ંઆવ.ે

ભારત સરકારે લારીવાળા/ ફેરિયાઓના મદુ્દાઓને સબંોધવાના પ્રયાસરૂપે, કેટલાક કાનનૂી આદેશો શરૂ કર્યા છે, જેમા ં
નિયમો, દિશા નિર્દેશો, યોજનાઓ વગેરેનો સમાવશે થાય છે. રાષ્ટ્રિય શહરેી આજીવિકા મિશન (NULM) ની યોજના 
હઠેળ, શહરેોમા ંલારીવાળાઓ ને ‘સગંઠિત’ કરવા માટે ઘણી પ્રવતૃિઓ દર્શાવલે છે. ‘શહરેી લારીવાળાઓ અને ફેરિયાઓ 
માટે સમર્થન’(એસ.ય.ુએસ.વી.) નામના ઘટકની સ્થાપના કરવામા ંઆવલે છે જે સીધો લારીવાળાઓ સાથે જોડાયેલ 
છે. ભારત સરકારનો કાયદાકીય આદેશ લારીવાળાઓ માટે એક પ્રમાણભતૂ વ્યાખ્યાને અનસુરે છે, જે સપુ્રીમકોર્ટ દ્વારા 
સચૂવવામા ંઆવ્યું હત ુ ંઅને તે નીચે મજુબ છે:

“ફેરીયો એક એવી વ્યક્તિ છે જે પોતાની પ્રવતૃ્તિઓ માટે કોઇ પણ પ્રકારની સવુિધા વગર લોકોને વિવિધ સામાન વેંચે છે. 
કેટલાક ફેરીયાઓ સ્થાઇ હોય છે જે ફુટપાથ અથવા જાહરે કે ખાનગી સ્થળ પર ચોક્કસ જ્ગ્યાએ બેસે છે જ્યારે કેટલાક 
ફેરીયા અસ્થાઇ હોય છે જે લારી કે પોતાના માથા પર સામાન લાદીને વિવિધ જગ્યાએ વેંચવા નીકળે છે.” 

ભજુ શહરેમા ંફેરીયાઓની ગીચતા જ્યુબીલી સર્કલથી ભજુ હાટ વચ્ચે સવારથી સાજં દરમ્યાન રહતેા ફેરીયાઓના 
પ્રકાર
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NULM- શહરેી લારીવાળાનો અને ફેરિયાઓ માટે સમર્થન(SUSV)

NULM યોજનાના SUSV ઘટક અંતર્ગત શહરેી સ્થાનિક સસં્થાઓ (ય.ુએલ.બી.) દ્વારા શહરેમા ં લારીવાળાઓ ની 
આજીવિકાના મદુ્દાઓને સબંોધવા માટેની માર્ગદર્શિકાને સ્પષ્ટ કરેછે. આ ઘટકનો ઉદ્દેશ નીચે પ્રમાણે છે:
•	 લારીવાળાઓનુ ં સર્વેક્ષણ કરવુ ંઅને તેમને ઓળખ કાર્ડ આપવુ ં
•	 શહરેી લારીવાલાઓની સમિતિની રચના અને તેમને સગંઠિત કરવા માટેનુ ંઆયોજન 
•	 શહરેમા ંવને્ડિંગ ઝોનનુ ંવિકાસ
•	 લારીવાળા અને ફેરિયાઓની તાલીમ અને કૌશલ્ય વિકાસ
•	 આર્થિકવિકાસ માટે નાણાકીય સમાવશે
•	 વ્યવસાય માટે નાણા ની વ્યવસ્થા
•	 સામાજિક સરુક્ષા માટેની યોજનાઓ સાથ ેજોડાણ

ગજુરાત સરકારે SUSV ઘટક હઠેળ પહલેેથી જ તેની માર્ગદર્શિકા ઘડી કાઢી છે અને અમલીકરણ સાથ ેઆગળ વધવા 
માટે રાજ્યભરના શહરેોને નિર્દેશન કર્યું છે. એજન્સીઓને પહલેેથીજ લારીવાળાઓનુ ંસર્વેક્ષણને અમલમા ંમકૂવા માટે 
પેનલ કરવામા ંઆવી છે, અને પરિણામે SUSV ઘટકનો પ્રથમ ઉદ્દેશ પરિપરૂ્ણ કર્યો છે. ભજુ નગરપાલિકા હાલમા ં
શહરેવ્યાપી લારીવાળાઓનુ ંસર્વેક્ષણ અને અસ્થાઈ શહરેી લારીવાળાઓની સમિતિની રચના કરવા તરફ કામ કરી રહી 
છે.

ભજુના જ્યુબીલી માર્ગ પર ફેરીયાઓ પ્રાસ્તાવિક બજારના ડિઝાઇનિંગ અને આયોજન પહલેા ં ફેરીયાઓ સાથ ે
ચર્ચા વિચારણા 
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એવુ ંમાનવામા ંઆવ ેછે કે ભજુ લારીવાળાઓ માટે એક વધ ુસકંલિત અને યોગ્ય શહરે તરફ આગળ વધે છે, જે શહરેની 
અનૌપચારિક અર્થતતં્રનો આવશ્યક ભાગ છે. આ સમાજમા ંતેમની મહત્વપરૂ્ણ ભમૂિકાને માન્યતા મળવી જોઈએ અને 
તેમને વિનિમય માટેનુ ંમચં પરંુૂ પાડવુ ંજોઈએ જેના માટે તેઓનો  પરૂ્ણ રીતે હક છે. ભજુ શહરેના વિક્રેતાઓને સામાજિક 
ઈન્ફ્રાસ્ટ્રક્ચર અને સેવાઓ સાથ ેજોડીને સામાજિક અને આર્થિક સલામતી માટેની જોગવાઈની રચના કરીને તેને વધ ુ
મજબતૂ કરી શકાય છે. શહરેી લારીવાળાઓ ની નબળાઈઓને સબંોધવા માટે બહપુક્ષી અભિગમ જરૂરી છે. આ સદંર્ભમા ં
હાલના સઘંર્ષોને ધ્યાનમા ંરાખીને તેની ચકાસણી કરવા માટે, એક પાયલોટ પ્રોજેક્ટ હાથ ધરવામા ંઆવ્યો છે. જે શહરેના 
મહત્વપરૂ્ણ સ્થળ જુબિલી ગ્રાઉન્ડ સર્કલથી ભજૂહાટ સકુંલ સધુી વિસ્તરેલો છે. આનાથી એમની તકરારને સમજવાની 
અને કાનનૂી, ભૌતિક અને સામાજિક સીમાઓની આપેલ ફ્રેમમા ંઠરાવની શક્યતાઓ જોવાની તક મળશ.ે આ રસ્તા ઉપર 
બેઠેલા ફેરીયાઓ માટે જે પ્રસ્તાવ તૈયાર કરવામા ંઆવ્યો છે તેની વિશષેતાઓ નીચે મજુબ છે. 

સહભાગી અભિગમ સાથનેો પ્રસ્તાવ
1.	 રસ્તા પર જે જગ્યા આવલેી છે તેનુ ં૧૦૦% વ્યવસ્થાપન અને ઉપયોગ. આ માટે રુબરુ, વ્યસ્ત કલાકોમા ંવાહનોની 

સખં્યાનુ ંસર્વેક્ષણ, લારીઓ અને ફેરીયાઓની સખં્યાનુ ંસર્વેક્ષણ તેમજ તેમની સાથ ેજોડાયેલા લોકો સાથ ેચર્ચા કરી 
સરવ ેકરવામા ંઆવ્યો છે. 

2.	 આ પ્રોજેક્ટ તૈયાર કરવામા ંએ બાબતનુ ંધ્યાન રખાયુ ંછે કે જ્યારે જે સ્થળે વેંચાણ ન થત ુ ંહોય ત્યારે એ જગ્યાનુ ં
આસપાસના લોકો બાગ બગીચા તરીકે ઉપયોગ કરી શકે. 

3.	 આ પ્રસ્તાવમા ંગ્રાહકો માટે ચાલવા તેમજ હરવાફરવાની તેમજ તેમના વાહનો ઉભા રાખવા માટેની પર્યાપ્ત જગ્યા 
રાખવામા ંઆવી છે.

જ્યુબીલી સર્કલથી ભજુ હાટ વચ્ચે ફેરિયાઓ માટેના પ્રાસ્તાવિક પનુ:સ્થાપન આયોજનનુ ંદ્રશ્ય. 
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હાલની પરિસ્થિતિ : 
1.	 ઉપરોક્ત પ્રસ્તાવની નગરપાલિકાના હોદ્દેદારો સાથ ેચર્ચા કરવામા ંઆવી છે.
2.	 ભજુ નગરપાલિકા ટાઉન વને્ડિંગ કમિટીની રચના કરવાની પ્રક્રિયા કરી રહી છે સાથ ેસાથ ેસરકાર માન્ય એજન્સી 

મારફત વને્ડર સરવ ેકરાવી રહી છે. 

ભવિષ્યનુ ંઆયોજન : 
•	 ભજુ નગરપાલિકા સાથ ેમળીને ટાઉન વેન્ડિંગ કમિટીની રચના કરવી.
•	 ભજુ શહરેમા ંવચેાણ માટેની મહત્વપરૂ્ણ જગ્યાઓ ઓળખવી અને વેન્ડિંગ પ્રવતૃિઓનો તેના આર્થીક અને જગ્યાની 

દ્રષ્ટીએ કેટલો વ્યાપ રહશે ેતેની ખાત્રી કરવી.
•	 ભજુના જુના ભાગોમા ંજ્યાં રોડને પહોળા કરવાનુ ંપણ શક્ય નથી અને ત્યાંથી વિક્રેતાઓને અન્ય જગ્યાએ ગોઠવવાનુ ં

પણ શક્ય નથી તેવી પરિસ્થિતિ માટે ઉપાયો શોધવા.
•	 વિક્રેતાઓ( લારીવાળાઓ), ફેરિયાઓ, દુકાન માલિકો, રાહદારીઓ વગેરે સ્ટેકહોલ્ડરો સાથ ેસવંાદ શરુ કરવો. 
•	 શહરેમા ંવિક્રેતાઓના અધિકારો, કાયદો અને કાનનૂી માપદંડો વગેરે માહિતીનો પ્રસાર કરવો.
•	 ૫. વિક્રેતાઓ (લારીવાળાઓ) અને અન્ય સ્ટેકહોલ્ડરો સાથે રસ્તાઓ પર જગ્યાની ફેર ગોઠવણ માટે ચર્ચા અને 

વર્કશોપનુ ંઆયોજન કરી તેના દ્વારા રસ્તા પરની તકરાર અને ભીડને ટાળવા.

જ્યુબીલી સર્કલથી ભજુ હાટ વચ્ચેના માર્ગનુ ંપ્રાસ્તાવિક ક્રોસ સેક્શન 

જ્યુબીલી સર્કલથી ભજુ હાટ વચ્ચેના માર્ગનુ ંહાલનુ ંક્રોસ સેક્શન 
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09 દેસલસર તળાવનુ ંપનુઃસજીવન 

વર્ષોથી તળાવોએ સમગ્ર વિશ્વમા ંમાનવ વસાહતોનો મહત્વપરૂ્ણ હિસ્સો રહ્યા છે.પાણીના મખુ્ય સ્ત્રોતની સાથ,ે તળાવો એ 
માનવ વસાહતો માટે સામદુાયિક સ્થળોની અગત્યની ભમૂિકા ભજવી છે. સમદુાયો માટે તળાવો ધાર્મિક રીતે અગત્યનુ ં
સ્થળ ધરાવે છે. વધતા જતા શહરેીકરણ અને ઔદ્યોગીકરણ તેમજ પાઈપ દ્વારા પાણી વિતરણ વ્યવસ્થાને લઈને 
પરંપરાગત રીતે ઉપયોગી એવા તળાવો તરફ શહરેીજનોમા ંઉદાસીનતા પ્રવર્તવા લાગી અને ધીરે ધીરે આ જળસ્ત્રોતો 
કચરા ઠાલવવા માટેનુ ંસ્થાન અને શહરેી વિકાસના ભાગ રૂપે ઈમારતોના ઢગમા ંબદલાવવા લાગ્યા. દેશલસર તળાવ 
આવી જ સમસ્યાઓથી ઘરેાયેલ ભજુ શહરેનુ ંએક ઐતિહાસિક તળાવ છે. એ ખરેખર આશ્ચર્યજનક છે કે પહલેા ંભજુમા ં
૮૩ તળાવો હતા જે ૨૦૧૧મા ંમાત્ર ૪૩ તળાવો નોંધાયા છે (એક્ટ ૨૦૧૧). તેમજ આ સખં્યા ઉત્તરોતર ઘટી રહી છે. 
આથી ભજુના અગ્રગણ્ય તળાવોમાથંી એક એવા દેસલસર તળાવની ડિઝાઇન અને હાઇડ્રોલોજીકલ રીતે કાયાકલ્પ 
કરવા માટે પસદંગી કરાઇ છે. આ એક એવુ ંઉદાહરણ ઉભુ ંકરવાનો પ્રયાસ છે કે જેના આધારે શહરેના અન્ય તળાવોનુ ં
સરંક્ષણ થઇ શકે. 

દેશલસર તળાવ : 
દંતકથાઓ મજુબ મહારાઓશ્રી દેશલજીના સમયમા ંદેશલસર તળાવ ભજુ શહરેમા ંઆવતા યાત્રિકોને ફ્રેશ થવા માટે 
બનાવવામા ંઆવલેુ ંહત ુ.ં મખુ્યત્વે આ તળાવનો ઉપયોગ બકાલી સમદુાય દ્વારા તેમના જીવનનિર્વાહ અર્થે પાણીની 
વિવિધ જરૂરિયાત સતંોષવા કરવામા ંઆવતો હતો. ઉપરાતં શાકભાજીના ઉત્પાદન માટે પણ તેઓ આ તળાવનુ ં
પાણી વાપરતા હતા. હાલમા ં દેશલસર તળાવ તેની ફરતે ગેરકાયદેસર માનવ વસાહતો અને વિવિધ પ્રકારની 
નાની મોટી દુકાનો અને વાહન રીપેરીંગ કરવાના સર્વિસ સ્ટેશનથી ઘરેાયેલ છે. પ્રત્યક્ષ રીતે ગટર અને ઘન કચરાને 
તળાવમા ંફગાવવાથી તળાવનુ ંપાણી અને પર્યાવરણ પ્રદુષિત જોવા મળે છે. સામાન્ય રીતે તળાવની ફરતે વિકસેલ 
ગેરકાયદેસર વસાહતો તેમના પશઓુને નવડાવવા તેમજ કપડા ધોવા માટે આ પાણીનો ઉપયોગ કરે છે. ઘન કચરા 
અને ગટરના પ્રદુષણને લીધે તળાવના પાણીની ગણુવત્તા જોખમી બનેલ હોઈ, પીવા માટે ઉપયોગમા ંલઇ શકાય 
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તેમ નથી. ગેરકાયદેસર દબાણ અને પ્રદુષણના કારણે તળાવની જૈવ વિવિધતા અને પર્યાવરણ પર પણ જોખમ વધ્યું 
છે. તળાવના એક અગત્યના ભાગ પર દરરોજ શહરેના દુધાળા પશઓુને મોટા જથ્થામા ંલીલો ચારો આપવામા ંઆવ ેછે 
જેના લીધે પણ આ તળાવનુ ંપર્યાવરણ પ્રદુષિત થાય છે. આજે પણ દેશલસર તળાવ કેટલાક દુર્લભ પક્ષીઓનુ ંરહઠેાણ 
છે અને આ પક્ષીઓના વસવાટને લઈને તળાવ ખબુ જ સુદંર અને રળિયામણુ ંલાગે છે. ભજુ જેવા અર્ધશષુ્ક વિસ્તારમા ં
આવલે શહરેોમા ંઆખુ ંવર્ષ ચોક્કસ માત્રામા ંતળાવમા ંપાણી મળી રહવે ુ ંએ પશ ુપક્ષી જીવો માટે જીવાદોરી સમાન છે 
અને ખબુ જ અગત્યની બાબત છે.

દેશભરમા ંશહરેી સરોવરોનુ ંપ્રબળ ઘટાડો સામાન્ય વાત બની ગઈ છે. તેના માટેના મખુ્ય કારણો પૈકી એક ખોટી 
માન્યતા એ છે કે શહરેોના સદંર્ભમા ંસરોવરો અસબધંિત બની ગયા છે, અને તેમની ઉપયોગીતા ધીમે ધીમે ભલૂાઈ રહી 
છે અને તે સામાન્ય રીતે કચરાના ડમ્પિંગ તેમજ વધતા જતા શહરેીકરણને પહોંચી વળવા નવી વસાહતોના નિર્માણ 
માટેની અમલુ્ય જગ્યા છે. શહરેો માટે મલુ્યવાન સ્ત્રોત તરીકે આ તળાવો તરફ ફરી જોવુ ંજરૂરી છે. આવા સરોવરોના 
ઘણા ંઅગત્યના કાર્યોને સ્વીકારવા અને સરંક્ષિત કરવાની જરૂર છે, જે શહરેના નાગરિકો તેમજ પક્ષીઓ અને પ્રાણીઓ 
માટે વધ ુઉપયોગી બનશ.ે

શહરે દ્વારા અનિયતં્રિત શોષણના કારણે શહરેી સરોવરોના અધઃપતનને રોકવા માટેનુ ંઆયોજન કરવામા ંઆવ્યું છે. 

તળાવમા ંઠલવાતો કચરો 
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દેશલસર તળાવના નવીનીકરણ અને પર્યાવરણીય સરંક્ષણ માટે, તળાવની મખુ્ય પ્રવતૃિઓને સપંરૂ્ણ અને ટકાઉ રીતે 
સગંઠિત કરવી કે જે શહરેને સૌંદર્યલક્ષી અને ઉપયોગી સાર્વજનિક જગ્યા પરૂી પાડી શકે.

પ્રસ્તાવના મખુ્ય લક્ષણો અને મદુ્દાઓ : 
તળાવના અગ્રભાગના વિકાસ માટે હાલમા ંતળાવની આગળ જે ધધંાકીય ગોઠવણ છે જેણે સમગ્ર વિસ્તાર રોકી લીધો છે 
એ મખુ્ય સમસ્યા છે. અહિના દુકાનદારોની આજીવિકા આ દબાણાગ્રસ્ત વિસ્તાર પર હોવાથી આ સામાજિક રાજકરણને 
પહોંચી વળવા ખબુજ સવંદેનશીલ રીતે કામ કરવાની જરુર છે. એક સચુન છે કે લેકફ્રન્ટનો વિકાસ તબક્કાવાર અને 
સહભાગી અભિગમથી કરવામા ંઆવ.ે દરેક સ્તરે જોડાયેલી વ્યક્તિઓની મજુંરી અને પ્રતિભાવો લેવામા ંઆવે જેથી 
પ્રસ્તાવની સ્વીકૃતિ ઝડપથી થાય જે આ પ્રકારના પ્રકલ્પો માટે ખબુ જ જરુરી છે. 
તળાવની આજુબાજુ જમીનની ઉપલબ્ધતાના આધારે તબક્કાવાર વિકાસની દરખાસ્ત રાખવામા ં આવી છે. પ્રથમ 
તબક્કામા ંજમીનની ઉપલબ્ધતા નિશ્ચિત થશે જેના આધારે બીજા તબક્કામા ંબાધંકામની પ્રક્રિયા સરળ બની રહશે.ે 
એકવાર અહિં દુકાનોનુ ંબાધંકામ થઇ જાય તો દુકાન માલિકોને નવા સ્થળે ખસેડી શકાય અને બીજા તબક્કાની પ્રક્રીયા 
હાથ ધરી શકાય. આ પ્રક્રિયા દુકાનદારો દ્વારા સરળ રીતે સ્વીકાર્ય બની રહશે ેકેમ કે આ રીતે તેમના વ્યવસાયને ખબુ 
જ નહિવત અસર થશ.ે 

	 દેશલસર તળાવ અને તેની આસપાસનુ ંદ્રશ્ય
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બીજા તબક્કામા ંતળાવના સૌથી ગીચ વિસ્તારમા ંઆગળ વધશ.ે અહિ પ્રાસ્તાવિક છે કે કેટલાક વ્યાપારી માળખાઓને 
જેમ છે એમ રાખી, અન્ય દુકાનોને બીજા તબક્કામા ંઅન્યત્ર ખસેડવામા ંઆવ ેપણ એ વ્યવસાયની સગુમતા અને 
વ્યાપારીઓની સ્વીકૃતિ પર આધારિત છે. આ પણ લેકફ્રન્ટ માટેનુ ંમખુ્ય સ્થળ છે જેથી તેનો વિકાસ પણ એક જાહરે 
જગ્યા તરીકે થવો જોઇએ. ઉપરોક્ત દર્શાવલેા પ્રસ્તાવના મદુ્દાઓ ઉપરાતં નીચે દર્શાવલેી પ્રક્રિયાઓ પણ પ્રસ્તાવના 
ભાગરુપે રહશે.ે
 
1.	 તળાવની ચારે તરફ પથરાયેલો વોક વ ેતળાવની સુદંરતાને નિખારે છે અને લોકોને ટહલેવા માટે ઉમદા વ્યવસ્થા 

પરુી પાડે છે. 
2.	 જે દુકાનો પહલેેથી છે તેને દુકાનદારોની આજીવિકાને જરા પણ અસર ન થાય એ રીતે પ્રાસ્તાવિક વિકાસમા ંસમાવી 

લેવાઇ છે તેમજ શહરેની જાહરે જગ્યા તરીકે તળાવની પાળ ઉમદા સ્થળ છે. 
3.	 દુકાનો વચ્ચે રાખવામા ંઆવલેી બેસવાની જગ્યા પરથી સીધુ ંતળાવનુ ંદૃશ્ય દૃશ્યમાન થાય છે. 
4.	 દુકાનની અગાસી/છતનો વિકાસ બેસવા અને આસાપાસના દૃશ્યો જોવા માટે કરાયો છે. 
5.	 વોક વમેા ંથોડા થોડા અંતરે બેઠક વ્યવસ્થા. 
6.	 બેઠકની જગ્યાને સાકંળીને વેંચાણ માટેની જગ્યાનુ ંઆયોજન. 

દેશલસત તળાવના એક ભાગનો પ્રાસ્તાવિક લે આઉટ પ્લાન
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7.	 થોડા થોડા અંતરે શૌચાલય અને પીવાના પાણીની વ્યવસ્થા. 

“અમતૃ” યોજના અંતર્ગત ૪.૮ કરોડના અંદાજિત ખર્ચ સાથનેો આ પ્રસ્તાવ ૧૫ ઓક્ટોબર ૨૦૧૬ના રોજ ભજુ 
નગરપાલિકાને સોંપવામા ંઆવ્યો છે. 

ભવિષ્યનુ ંઆયોજન : 
ઉપરોક્ત પ્રસ્તાવનને મજુંરી મળે એ માટે સરકારી તતં્ર સાથ ેસકંલન. 

લેકફ્રન્ટ ડેવલપમેન્ટનુ ંપ્રાસ્તાવિક મોડેલ 
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10	 ભજુમા ંજૈવવિવિધતા સશુાસન 

ભજુ શહરેમા ંલપુ્ત થતી વન્ય સપંદાઓના નિવાસ સ્થાન આવલેા છે. જે પૈકી ભજુીયો ડુગંર, રક્ષિત વન વિસ્તાર, 
દેશલસર તળાવ, શરદબાગ, રાજેન્દ્રબાગ, ખારી નદી, સરુલભીટ્ટ વિસ્તાર વગેરે જૈવ વિવિધતાના મહત્વના ંવિસ્તારો 
આવલેા છે. ભજુ શહરે એ માત્ર તેના ઈતિહાસ અને સાસં્કૃતિક વારસાને લઈને નહિ પરંત ુશહરેની જૈવ વિવિધતા 
માટે પણ પ્રખ્યાત છે.  આજે શહરેીકરણનો વ્યાપ અને વિસ્તાર પ્રતિ દિવસ વધી રહ્યો છે. એ રીતે આપણા ભજુનો 
વિસ્તાર પણ વધી રહ્યો છે, આ શહરેીકરણના કારણે ઘણા પરિસર તતં્રોમા ંપણ બદલાવ આવી રહ્યું છે. જેના કારણે 
વન્ય સપંદાના નિવાસ સ્થાનો અને આવન જાવનના વિસ્તારોમા ંખલેલ પહોંચી રહી છે. જૈવ વિવિધતા અધિનિયમ 
૨૦૦૨મા ંતમામ વિસ્તારમા ંલોકોનુ ંજૈવ વિવિધતા રજીસ્ટર અને જૈવ વિવિધતા વ્યવસ્થાપન સમિતિ બને તે માટે 
કાયદાકીય પ્રાવધાન કરવામા ંઆવલે છે. આ રીતે જૈવ વિવિધતાના મહત્વના સ્થળોની ઓળખ કરી તે વિસ્તારનુ ં
ભાવી આયોજન કરવામા ંઆવ ેતો તેના સરંક્ષણનુ ંઆયોજન શહરેી વિસ્તારમા ંકરી શકાય. 

સહજીવન સસં્થા દ્વારા ભજુ નગર પાલિકા , શહરેીજનો અને પર્યાવરણ પ્રેમીઓના સહયોગથી ભજુ શહરેના વોર્ડ ન.ં ૮ 
ની જૈવ વિવિધતાનુ ંપ્રાથમિક અભ્યાસ અને દસ્તાવજેીકરણની કામગીરી કરવામા ંઆવલે છે. આ વિસ્તારમા ંઅભ્યાસ 
કરવાનો ઉદેશ્ય એ હતો કે, ભજુ શહરેમા ંવોર્ડ ન.ં ૮ મા ંરક્ષિત વન વિસ્તાર, નદી નાળા અને વકૃ્ષોનુ ંપ્રમાણ અન્ય 
વોર્ડની સરખામણીએ વધ ુછે. લપુ્ત થવાના આરે આવલે વનસ્પતિ અને વન્યજીવોના નિવાસ સ્થાનો આ વિસ્તારમા ં
હોવાનુ ંજાણવા મળેલ છે. જે અભ્યાસના આધારે આગામી સમયમા ંનગરપાલિકા સ્તરે જૈવ વિવિધતા વ્યવસ્થાપન 
સમિતિ અને લોકોનુ ંજૈવ વિવિધતા રજીસ્ટર બને અને શહરેી જૈવ વિવિધતા સરંક્ષણના ભાવી આયોજન અનસુાર 
અમલીકરણ થાય તો વન્ય સપંદાનુ ંસરંક્ષણ થઇ શકે.
 
અત્યાર સધુીની મખુ્ય સિદ્ધિઓ :
1.	 ભજુ શહરેના વોર્ડ ન.ં ૮ ના પ્રાથમિક અભ્યાસ અનસુાર તે વિસ્તારના જૈવ વિવિધતા સરંક્ષણ માટે નક્શાકરણના 

માધ્યમથી ભાવી આયોજન કરવામા ંઆવલે જેમા ંજૈવ વિવિધતાના સવંદેનશીલ વિસ્તારોની ઓળખ કરવામા ં



56

વોર્ડ ન.ં ૮મા ંશોધાયેલા જૈવ વિવિધતા ધરાવતા 
વિસ્તારો

શ્રી અશોકભાઇ હાથી - પ્રમખુ, ભજુ નગરપાલિકા
આજે પર્યાવરણમા ંપરિવર્તન આવી રહ્યું છે. જેમા ંખાસ કરીને શહરેી વિસ્તારમા ંજોવા મળતી જૈવ 
વિવિધતાની નોંધણી અને સાચવણી થવી એ અગત્યની છે. આ માટે જાગતૃિ કાર્યક્રમો કરી જૈવ 
વિવિધતાના મહત્વ વિશે જાણકારી આપવના આ પ્રકારની કામગીરીથી નાશ પામતા વન્યજીવોના 
સરંક્ષણ માટે સ્થાનિક લોકોએ સરકારી વિભાગો સાથે સહભાગી આયોજન કરી કામગીરી કરવી 
હોઇએ. ઉપરાતં ભજુ શહરેના તમામ વોર્ડમા ંજૈવ વિવિધતા અંગેની કામગિરી કરવી જોઇએ, જેમા ં
નગરપાલિકા દ્વારા તમામ સહયોગની ખાતરી આપવામા ંઆવશે. 

આવી તે વિસ્તારમા ં નિષ્ણાતોના નિરીક્ષણ બાદ ત્યાં ક્યા પ્રકારના સરંક્ષણના કામો થવા જોઈએ તે ભલામણો 
કરવામા ંઆવલે છે. 

2.	 ભજુ શહરેમા ંજૈવ વિવિધતા અંગે કામગીરી માટે ભજુ શહરે પર્યાવરણ હિમાયતી જૂથ, પર્યાવરણ પ્રેમીઓ અને 
સ્વેચ્છિક સસં્થાના પ્રતિનિધિઓ સાથ ેશહરેી જૈવ વિવિધતાની નોંધ અને સરંક્ષણની કામગીરી માટે વિચાર ગોષ્ઠીનુ ં
આયોજન કરવામા ંઆવલે જેમા ંતમામ લોકોએ શહરેી જૈવ વિવિધતા સરંક્ષણ માટે પોતાના મતંવ્યો રજુ કર્યા હતા 
જેમા ંપ્રથમ વોર્ડ ન ં૮ ના અભ્યાસ અંગે જાણકારી આપવામા ંઆવી હતી. 

3.	 ભજુ શહરેમા ંવોર્ડ ન ં૮ ના અભ્યાસના આધારે જાણવા મળેલ કે, શહરેમા ંપણ ઘણી દુર્લભ પ્રજાતિઓ હોવાના પરુાવા 
મળેલ છે. જેના આધારે તમામ વોર્ડન ુ ંઅભ્યાસ કરવામા ંઆવે તો વધારે માહિતી મળી શકે. વોર્ડ ન ં૮ ની જૈવ 
વિવિધતાની નોંધ અને સરંક્ષણની પસુ્તિકાનુ ંભજુ નગરપાલિકા સાથ ેમળીને વિમોચન કરવામા ંઆવલે જેથી નગર 
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નાગરિકો અને વોર્ડ કાઉન્સીલર સાથ ેવોર્ડ વાર મીટિંગ 

શ્રી નવીન બાપટ (પર્યાવરણ શાસ્ત્રી) કહ ેછે કે, 
“શહરેમા ંવસ્તી વધારો થવા છતા ંપણ ભજુમા ંસમદૃ્ધ જૈવ વિવિધતા છે. આ નાગરિકોની જૈવ 
વિવિધતા પ્રત્યેની જાગતૃિ, સમર્પણભાવ અને લગાવનુ ંપરિણામ છે. શહરેમા ંજૈવ વિવિધતાના 
સમદૃ્ધ અને ખબુ જ સવેંદનશીલ વિસ્તારો શોધી તેના સરંક્ષણ માટે આયોજન બનાવવુ ંખબુ જ 
આવશ્યક છે.”

પાલિકા દ્વારા જૈવ વિવિધતા સરંક્ષણની કામગીરીમા ંઉપયોગી થઇ શકે. જૈવ વિવિધતા અધીનીયમ ૨૦૦૨ અનસુાર 
ભજુ નગર પાલિકા દ્વારા ગજુરાત જૈવ વિવિધતા બોર્ડ સાથે સકંલન કરી જૈવ વિવિધતા વ્યવસ્થાપન સમિતિ અને 
લોકોનુ ંજૈવ વિવિધતા રજીસ્ટર બને તે માટે વિગતવાર માહિતી આપવામા ંઆવી. 

ભવિષ્યનુ ંઆયોજન : 
•	 ભજુમા ંબાકી રહલેા ૧૦ વોર્ડની જૈવ વિવિધતાનુ ંદસ્તાવેજીકરણ કરવુ ંઅને નગરપાલિકા માટે 'પીપલ્સ બાયોડાયવર્સિટી 

રજિસ્ટર બનાવવુ.ં 
•	 શહરેની જૈવ વિવિધતાના સરંક્ષણ અને વ્યવસ્થાપન માટે બાયોડાયવર્સિટી વ્યવસ્થાપન સમિતિ બનાવવા માટે 

નગરપાલિકાને સહયોગ આપવો. 
•	 ભજુિયો ડુગંરને બાયોડાયવર્સિટી પાર્ક જાહરે કરવા માટે વહીવટ વિભાગને મદદ કરવી અને એ સદંર્ભે આયોજન 

તૈયાર કરવુ.ં 
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11	 વોર્ડ સમિતિઓ દ્વારા વિકેન્દ્રિત શહરેી સશુાસન

છેલ્લા કેટલાક સમયથી એવુ ંઅનભુવવામા ંઆવ્યું છે કે શહરેમા ંગરીબીના પ્રશ્નો, ભેદભાવ અને અન્યાયના પરિબળોને 
પહોંચી વળવા માટે લોકશાહી શાસન મહત્વનુ ંપાસુ ંબની રહ્યું છે. વિકેન્દ્રિત શાસન વ્યવસ્થામા ંનાગરિકોને અસરકારક 
અને કાર્યક્ષમ રીતે સેવાઓ મળી રહ ેતેમજ નીતિ નિર્માણ, આયોજન, સસંાધનની ફાળવણી અને ઉપયોગ તેમજ 
સેવા વિતરણની પ્રક્રિયામા ંનાગરિકોની સહભાગીતાનો સમાવષે થાય છે. ૭૪મા બધંારણનો સધુારો શહરેી સ્થાનિક 
સરકારી સસં્થાઓ માટે વ્યાપક માળખુ ંપરંુુ પાડે છે. નગરપાલિકાની બધંારણીય જોગવાઇ તેને એક સ્વ શાસનની 
સસં્થા તરીકે કાર્ય કરવા સક્ષમ બનાવ ેછે. શાસનમા ંલોકોની ભાગીદારી એક મહત્વનો ઉદ્દેશ્ય છે જેમકે શહરેની વોર્ડ 
સમિતિ નાગરિકો અને ચુટંાયેલા પ્રતિનિધિઓ વચ્ચે સ્થાનિક સમસ્યાઓના ઉકેલ માટે એક માળખાગત સવુિધા પરુી 
પાડી નિકટતા વધારે છે. તેથી વિવિધ વોર્ડમા ંલોકોના સહાકારથી સ્ત્રી-પરુુષના પ્રતિનિધિત્વનુ ંસતંલુન જાળવીને વોર્ડ 
અને વિસ્તારની સમિતિઓ બનાવવાની પ્રક્રિયા હાથ ધરાઇ. વોર્ડ સમિતિઓની વોર્ડમા ંઓફિસ હશ ેતેમજ વોર્ડ સમિતિ 
વોર્ડના સામાજિક, આર્થિક અને માળખાકિય વિકાસનુ ંઆયોજન કરશ.ે
 
ભજુ શહરે ૧૧ વોર્ડની સકંલિત નગરપાલિકા છે. જેમાથંી વોર્ડ નબંર ૨ અને ૩ મા ંકામ કરવાની શરૂઆત કરવામા ં
આવી છે. આ બે વોર્ડમા ં૮૦ ટકા લોકો ગેરકાનનુી રહણેાકમા ંકોઇ પણ પાયાની સવુિધાઓ અને સેવાના અભાવ સાથ ે
રહતેા હતા. બે વોર્ડને પાયલોટ તરીકે લેવા માટે આ એક મખુ્ય કારણ હત ુ.ં પરિવારોની નોંધપાત્ર સખં્યા સોશ્યલ 
સિક્યુરીટિ સ્કીમમા ંઉમેરાઇ જ નહોતી જેને કારણે તેમના માટે જ બનેલી યોજનાઓથી તેઓ વચંિત હતા. 

વોર્ડ ન.ં૨ મા ં કુલ ૪૩ વિસ્તારોમા ં૪૦૦૩ જેટલા પરિવારો વસવાટ કરી રહ્યા છે. જેની વસ્તી ૧૬૮૫૨ છે. આ 
વિસ્તારોમાથંી કુલ ૧૩ નાગરિકોની વોર્ડ કમિટી બનાવવામા ંઆવી છે. આવી જ રીતે વોર્ડ ન.૩ મા ંકુલ ૧૨૭૨૨ 
ની વસ્તી છે. જેમા ંનગરપાલિકાના ંપ્રમખુશ્રીની હાજરીમા ં૧૫ નાગરિકોની વોર્ડ કમિટીનુ ંગઠન કરવામા ંઆવલે છે.
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આ સમિતિઓના ગઠન માટે જે રણનીતિ અપનાવી છે એ નીચે મજુબ છે
•	 વોર્ડ સમિતીઓની રચના ં લોકશાહી પ્રક્રિયા અને નિયમોને આધિન તેમજ નગરપાલિકાના પ્રમખુ અને મખ્ય 

અધિકારીની ઉપસ્થિતિમા ંકરવામા ંઆવી હતી.
•	 વોર્ડ સમિતિ દ્વારા પ્રાથમિક રીતે ઉપલબ્ધ માહિતી અને સ્થાનિક રહવેાસીઓના અભ્યાસના આધારે વોર્ડ આયોજન 

તૈયાર કરવામા ંઆવ્યું હત ુ.ં 
•	 શહરેી લોકો માટેની સરકારી યોજનાઓ, જી.આર. અને સબધંિત સેવાઓ માટે માહિતી મિત્ર કેન્દ્ર ઉભા કરવામા ં

આવ્યા છે.  

વોર્ડ કમિટીની ઉપલબ્ધીઓ
1.	 સૌ પ્રથમ વખત વોર્ડ ન.ં ૨ ના ંદરેક ઘરની માહિતીના ંઆધારે કોમ્યુટરાઇઝ નકશાઓ બનાવવામા ંઆવલે છે. આ 

ય.ુપી.એસ.એસ. ડેટાબેઝ ઓન લાઇન પ્રાપ્ત છે. જે આયોજન બનાવવામા ંઉપયોગમા ંલેવાય છે તેમજ નિયમીત 
રીતે અપડેટ કરવામા ંઆવશ.ે

2.	 ૮૦% લોકોને આધારકાર્ડ ઉપલબ્ધ કરાવવામા ંઆવલે છે. વોર્ડ સમિતિ દ્વારા વધૃ સહાય, વિધવા પેન્શન, રાશનકાર્ડ 
વગેરે જેવા સબધંિત કામો માટે સકંલન કરવામા ંઆવ્યું છે.

3.	 નાણાકીય વર્ષ ૨૦૧૬/૧૭ માટે વોર્ડ આયોજન અને બજેટ તૈયાર કરવામા ંઆવલે છે. વોર્ડ ૨ અને ૩ ના ંઆયોજન 
અને બજેટને સતાવાર રીતે નગરપાલિકામા ંઆપવામા ંઆવલે છે. આયોજન અંતર્ગત મોટા ભાગના ં કામોનો 
નગરપાલિકા દ્વારા અમલ કરવામા ંઆવલે છે.

4.	 વોર્ડ સમિતીઓના ં નિરીક્ષણના ંપરિણામે રસ્તા, ગટર, રોડ લાઇટ, પ્રાથામિક શાળા, શૌચાલય સહિતના કામોની 
ગણુવતામા ંસધુારો થયો છે.

વોર્ડ ન.ં ૩ મા ંલોકશાહિ પધ્ધતિથી ચુટંાયેલા વોર્ડ કમીટિના 
સભ્યો 

વોર્ડ ન.ં ૩ મા ંવોર્ડ ઓફિસનુ ંઉદ્ઘાટન કરતા ભજુ નગરપાલિકાના પ્રમખુ
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ભજુના ંદરેક વોર્ડ મા ંવોર્ડ સમિતીનુ ંગઠન થવુ ંજોઇએ, જે નગરસેવકો અને નાગરિકોને ખબુ જ મદદરૂપ થશ ેજેથી 
તેમના ંકાર્યમા ંસરળતા ઉભી થશ.ે

વોર્ડ સભા:
વોર્ડ ન ં૨ ની વોર્ડ કમિટી દ્વારા વોર્ડ સભાનુ ંઆયોજન ૧૭.૧૨.૨૦૧૬ ના ંરોજ વોર્ડ સભાનુ ંઆયોજન કરવામા ંઆવલે 
જેમા ંભજુ નગર સેવા સદનના ચીફ ઓફીસર, કારોબારી ચેરમેન અન્ય વોર્ડના ંનગર સેવકો અને વોર્ડ ના ં૨૫૦ જેટલા 
નાગરિકો હાજર રહ્યા હતા. વોર્ડ સભામા ંગત વર્ષમા ંનગરપાલિકા દ્વારા કરવામા ંઆવલેા કામોનો હિસાબ વોર્ડ ના ંનગર 

વોર્ડ ન.ં ૨ મા ંશખે ફળિયા વોર્ડ કમીટિની દેખરેખમા ંચાલી રહલે ુ ં
રસ્તાનુ ંમરંમત કામ 

વોર્ડ ન.ં ૩ના ભગતવાડી વિસ્તારમા ંપાણી વિતરણની લાઇન માટે ચાલી 
રહલે ુ ંખોદકામ

 ‘’અમે વોર્ડ ન-ં૨ની વોર્ડ કમિટી દ્વારા તૈયાર કરવામા ંઆવેલ વાર્ષિક આયોજનથી ઘણુ ંશિખ્યા છીએ. 
અમે ભજુના ંતમામ વોર્ડ માટે આ આયોજન પ્રક્રિયા અને પધ્ધતિ અપનાવવાનો નિર્ણય કર્યો છે. 
આ આયોજનથી વિસ્તાર અને વસ્તીના ંઆધારે તમામ વોર્ડ માટે વાજબી રીતે બજેટ ફાળવવામા ં
મદદ મળશે”
				                નગરપાલિકાનામખુ્ય અધિકારીશ્રી શ્રી ચાડંપ્પા સાહબે 

‘’ભજુના ંદરેક વોર્ડમા ંવોર્ડ સમિતિનુ ંગઠન થવુ ંજોઈએ, જે કાઉન્સિલરને ખબૂ મદદરૂપ થશે અને 
તેમનુ ંકાર્ય ખબૂ ઝડપી અને કાર્યક્ષમ બનશે.”

					     શ્રીમતિ હમેલતાબેન ગોર. પરૂ્વ પ્રમખુશ્રીભજુ નગરપાલિકા
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સેવક રોશનબેન ત્રાયાએ આપેલ, નવા મજુંર કામોની માહિતી આઇશબુેન સમાએ આપેલ, તેમજ વોર્ડન ુ ંતૈયાર થયેલ 
આયોજન સલુેમાનભાઇ હીંગોરજાએ રજુ કરેલ. જે બધી બાબતોથી નાગરિકો માહિતગાર બન્યા હતા.

ક્ષમતાવર્ધન :
નગરપાલિકાના ંનવા ચુટંાયેલા નગરસેવકોને પોતાના ંકામમા ંસરળતા થાય તેમની આવડતમા ંવધારો થાય અને વધ ુ
સારી રીતે માહિતી સભર કામ કરી શકે તે માટે નગર સેવકો અને વોર્ડ કમિટી માટે તાલીમો કરવામા ંઆવલે જેમા ં૨૭ 
જેટલા નગરસેવકો અને ૧૮ જેટલા વોર્ડ કમિટીના ંસદસ્યોએ લાભ લીધેલો. તાલીમમા ંનગરસેવકોને બધંારણ મજુબ 
તેમની જવાબદારી અને ભમુિકા, વિકેન્દ્રિત શાસન વ્યવસ્થા તેમજ નગરપાલિકાની પ્રવતૃ્તિઓ વિશ ેમાહિતગાર કરવામા ં
આવ્યા હતા. 

વોર્ડ ઓફિસની ભમુિકા : 
1.	 વોર્ડ નબંર ૨ અને ૩ મા ંવોર્ડ ઓફિસ બનાવવામા ંઆવી છે. આ વોર્ડ ઓફિસ દ્વારા નીચે મજુબની સેવાઓ પરુી 

પાડવામા ંઆવ ેછે. 
2.	 વોર્ડ ઓફિસમા ંવોર્ડ સમિતિની માસિક મિટીંગ મળતી હોય છે જેમા ંસમિતિના સભ્યો તેમના વિસ્તારના પ્રશ્નો અને 

પોતાના વિસ્તારમા ંજે વિકાસલક્ષી કામગીરી કરવાની છે તેની ચર્ચા કરે છે.

વોર્ડ ન.ં ૨ની વોર્ડ ઓફિસમા ંઅર્બન સેત ુદ્વારા આયોજિત કેમ્પમા ંઆધાર કાર્ડ બનાવવા આવલેા લોકો
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3.	 વોર્ડના સામાજિક આર્થિક અને માળખાકિય વિકાસ માટે વોર્ડ સમિતિ વોર્ડ ઓફિસમા ંમિટીંગ કરે છે અને નાણાકિય 
જોગવાઇઓ સાથને ુ ંઆયોજન ઘડે છે. 

4.	 વોર્ડ ઓફિસ એક એવો મચં છે જ્યાં વોર્ડના નાગરિકો ચુટંાયેલા નગરસેવકો અને નગરપાલિકાના કર્મચારીઓ સમક્ષ 
પોતાની સમસ્યાઓની રજૂઆત કરે છે તેમજ વોર્ડના વિકાસ માટે સચુનો આપે છે. 

5.	 વોર્ડ ઓફિસ પર સરકાર દ્વારા ગરીબોના કલ્યાણ માટે ઘોષિત યોજનાની માહિતી પરુી પાડવામા ંઆવ ેછે તેમજ 
ગરિબોને તેનો લાભ મળે એ માટે પણ સહયોગ આપે છે. 

ભવિષ્યની દિશા:
•	 વોર્ડ કાઉન્સીલર અને નગરપાલિકા સાથ ેસકંલન કરવુ ંજેથી દરેક વોર્ડમા ંવોર્ડ સમિતિની રચના થઇ શકે. 
•	 વોર્ડ સમિતિને વોર્ડન ુ ંઆયોજન અને બજેટ તૈયાર કરવામા ંસહયોગ આપવો. 
•	 દરેક વોર્ડમા ંવોર્ડ ઓફિસની રચના કરવી જેથી જાહરે સેવાઓ પરુી પાડવામા ંતેમજ વિકેન્દ્રિત આયોજન અને 

શાસનને શહરેમા ંપ્રોત્સાહન પરંુુ પાડી શકાય. 
•	 નગપાલિકાના ટેક્સ કલેક્શનમા ંવદૃ્ધિ કરવા માટે વોર્ડ ઓફિસ દ્વારા વરેા ઉઘરાવવામા ંઆવ ેએ માટે નગરપાલિકા 

સાથ ેસકંલન કરવુ.ં 

નગરપાલિકાના અધિકારીઓ, વોર્ડ કાઉન્સીલરો અને નાગરિકો સમક્ષ વોર્ડ પ્લાન રજૂ કરતા વોર્ડ કમીટીના સભ્ય 
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“ભજુ બોલે છે” દ્વારા ૨૬ જાન્યુઆરી ૨૦૧૫ના રોજ આયોજિત કાર્યક્રમમા ં૨૬મી જાન્યુઆરી, ૨૦૦૧ના ભકંુપમા ંમતૃ્યુ પામેલા લોકોને મીણબત્તી 
સાથ ેશ્રદ્ધાંજલિ આપતા નાગરિકો. 
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12	 ભજુના નાગરિકોનો પોતીકો મચં ‘ભજુ બોલે છે’

શહરેોમા ંજોવા મળ્યું છે કે વિવિધ પ્રદેશો, ધર્મો અને સસં્કૃતિના લોકો શહરેોમા ંઆવ ેછે અને પોતાના ભરણપોષણ 
માટે કામ કરે છે તેમજ શહરે અને દેશના વિકાસમા ંસહભાગી બને છે. વધતી જતી વસતીને કારણે શહરેોમા ંહમેશા ં
રહણેાક, પાણી અને સ્વચ્છતાની અછત સર્જાય છે. પરંત ુઆવા શહરેી વિસ્તારોમા ંવિચારોના આદાનપ્રદાન તેમજ 
સચુન, ભવ પ્રતિભાવ રજૂ કરવા માટેના અવકાશની પણ કમી છે. આપણી લોકશાહી પ્રક્રિયામા ંવોર્ડ કાઉન્સીલર, 
ધારાસભ્ય કે સસંદ સભ્યો નાગરિકો દ્વારા દર પાચં વર્ષે ચુટંાય છે પણ નાગરિકો સરકાર સાથ ેસીધો સવંાદ કરી શકે 
એવી વ્યવસ્થા ભાગ્યે જ જોવા મળે છે. 
આ અહસેાસ સાથ ેભજુના નાગરિકોના પોતિકા મચં તરીકે “ભજુ બોલે છે” નામે એક નવી પહલે નીચે દર્શાવલેા હતેઓુ 
સાથ ેહાથ ધરાઇ. 
•	 શહરેને લગતા વિવિધ મદુ્દાઓ પર નાગરિકો તેમના ભાવ પ્રતિભાવનુ ંએક મેક સાથ ેઆદાનપ્રદાન કરે.
•	 આ મચં દ્વારા તતં્રો નાગરિકોના સચુનો અને પ્રતિભાવો જાણે તેમજ એજ રીતે આ માધ્યમે તતં્ર નાગરિકોને સદેંશ 

પહોંચાડે તેમજ અપેક્ષાઓ મકુી શકે છે. 
•	 આ મચં ભજુના ઇતિહાસ, વારસા અને સસં્કૃતિનો સપંટુ હશ ેજે માત્ર ભજુના નાગરિકો માટે જ નહિં પરંત ુબહારથી 

આવતા લોકોને પણ ઉપયોગી બની રહશે.ે 

શહરેમા ંચાલતી વિવિધ પ્રવતૃ્તિઓની માહિતી આ મચં દ્વારા પરુી પાડવામા ંઆવ ેછે જેમા ંક્યાંક ને ક્યાંક નાગરિકોનુ ં
જીવન જોડાયેલુ ં હોય, તેમજ નાગરિકો પોતાના વિચારો, સચુનો અને પ્રતિભાવો આપી શકે એ માટેનો ખલુ્લો 
મચં પરુોઓ પાડે છે. હાલમા ં૬૦૦ જેટલા નાગરિકો આ મચં (www.bhujbolechhe.org) સાથ ેજોડાયેલા છે. આ 
વબેસાઇટનુ ંફેસબકુ પેઇજ પણ છે જેમા ં૮,૫૦૦ થી વધ ુફોલોવર્સ જોડાયેલા છે જેમા ંમાત્ર ભારત જ નહિ દુનિયાના 
અન્ય દેશોના નાગરિકો પણ છે. આ વબેસાઇટમા ંશહરેના વચંિત વિસ્તારોમા ંરહતેા એવા લોકોના અનભુવો અને 
પ્રતિભાવો મકુવામા ંઆવે છે જે ઇન્ટરનેટનો ઉપયોગ કરી શકતા નથી. બીબીસી ટીમ તેઓને નિયમિત રીતે રુબરુ 
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મળી વિકાસના સદંર્ભમા ંતેમના રોજિંદા અનભુવોનુ ંઆલેખન કરે છે. બીબીસીના મખુ્ય વિભાગો નીચે મજુબ છે‌: 
1.	 બ્લોગ/અવર વોઇસ(આપણો અવાજ) : અહિં નાગરિકો પોતાનો બ્લોગ ધરાવ ેછે જેમા ંતેઓ શહરે માટે પોતાના 

અનભુવો અને પ્રતિભાવો મકેુ છે. તેઓ શહરેમા ં વિકાસ સદંર્ભે ચાલતી રોજિંદી પ્રક્રિયા વિશે લેખ પણ લખે છે. 
નાગરિકો, ઔપચારિક તેમજ અનૌપચારિક સગંઠનો, શાળા, કોલેજ તેમજ અન્ય સથંાઓ તેમની વાત તેમજ શહરે 
માટે સકારાત્મક અભિગમ સાથ ેકરેલા પ્રયત્નો વિશ ેલખે છે. અન્ય નાગરિકો લેખકોની પોસ્ટ પર પ્રતિભાવો આપે 
છે તેમજ ચર્ચા કરી શકે છે. 

2.	 કન્સર્ન મેનેજમેન્ટ : આ એક અન્ય સ્વતતં્ર વિભાગ છે જેમા ંનાગરિકો તેમની સમસ્યાઓ મકેુ છે જે તેમના વિસ્તારમા ં
પ્રાથમિક સવુિધાઓ અને સેવાઓ, સરુક્ષા કે સ્વચ્છતાના મદુ્દાઓના સદંર્ભમા ં હોઇ શકે. નગરપાલિકા, પોલીસ, 
ઇલેક્ટ્રીસીટિ બોર્ડ જેવા લાગતા વડગતા તતં્ર આ માધ્યમે નિયમિત પણે નાગરિકોના મતંવ્યો મેળવી તેમની સેવામા ં
સધુાર લાવી શકે તેમજ નાગરિકોએ ઉઠાવલેા પ્રશ્નોનુ ંસત્વરે નિરાકરણ લાવી શકે તેમ છે. 

બીબીસી વેબસાઈટ નો સ્ક્રીનશોટ
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3.	 ઇન્ફોર્મેશન (માહિતી મિત્ર) : આ એક એવો વિભાગ છે જેમા ંભજુ શહરેની માહિતી જેવી કે ઇતિહાસ, શહરેમા ંરહતેી 
જ્ઞાતિઓ, આરોગ્ય, શિક્ષણ અને સામાજિક સરુક્ષા જેવી સરકારી યોજનાઓની માહિતી, વાહન વ્યવહાર સબંધંી 
માહિતી તેમજ વિવિધ સપંર્કો ઉપલબ્ધ છે જેનો નાગરિકો ઉપયોગ કરી શકે. 

બીબીસી દ્વારા થયેલી અન્ય પહલે : 
1.	 બીબીસી દ્વારા શહરેમા ંલાબંા સમયથી વસતી જ્ઞાતિઓનુ ંદસ્તાવજેીકરણ કરવામા ંઆવ ેછે જેમણે સામાજિક, આર્થિક 

તેમજ  પર્યાવરણીય સદંર્ભમા ંશહરેને સમદૃ્ધ બનાવ્યું હોય. આ દસ્તાવેજમા ંતેઓ શહરેમા ંક્યારે આવ્યા, એમની 
સસં્કૃતિ, રીતરિવાજો, સામાજિક માળખુ ંવગેરે દર્શાવવામા ંઆવ ેછે. બીબીસી ભજુની ૮૪ જ્ઞાતિઓનુ ંદસ્તાવેજીકરણ 
કરવા ઇચ્છે છે જેમાથંી ૧૨ જ્ઞાતિઓનુ ં દસ્તાવજેીકરણ થયુ ં છે અને સીદી તેમજ કોલી સમાજની પસુ્તિકા પણ 
પ્રકાશિત થઇ છે.

	 ‘વર્લ્ડ હરેિટેજ‌ ડે’ નિમિત્તે ભજુના મલુ્યવાન ઐતિહાસિક સ્થળ રામકંુડની સફાઇ સાથ ેશણગાર કરતા શાળાના બાળકો
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2.	 શહરેના સમદૃ્ધ ઇતિહાસ અને સસં્કૃતિને છતી કરતા અનેક ઐતિહાસિક સ્મારકો, ઐતિહાસીક સ્થળો અને ઇમારતો 
ભજુમા ંઆવલેી છે. જો કે, તેમાનંી મોટાભાગની ઇમારતો તતં્રના ઓરમાયા વર્તનને કારણે ખબુ જ દયનીય હાલતમા ં
છે. આથી, આ તમામ ઐતિહાસિક સ્થળો અને ઇમારતોનુ ંદસ્તાવેજીકરણ કરી તેની માહિતી બીબીસી વબેસાઇટ પર 
મકુવામા ંઆવી છે જેથી લોકોમા ંજાગતૃિ આવ ેઅને નોંધપાત્ર સ્મારકોનુ ંસરંક્ષણ થાય. સમાતંરે વિદ્યાર્થીઓ અને 
નાગરિકોને જાગતૃ કરવા બીબીસીના બેનર તળે સમયાતંરે હરેિટેજ અને નેચર વોકનુ ંઆયોજન થતુ ંરહ ેછે. 

3.	 બીબીસી શહરેમા ં વચંિત વિસ્તારના લોકો, રખડતા પશ ુ પક્ષીઓના કલ્યાણ માટે નિ:સ્વાર્થ ભાવ ે સેવા કરતા 
સ્વયસંેવકોને શોધી તેમને સન્માનિત કરે છે. શહરે માટે તેમણે કરેલી સેવાઓનુ ંદસ્તાવજેીકરણ થયુ ંછે અને બીબીસી 
વબેસાઇટ પર મકુાયુ ંછે. 

4.	 એચઆઇસી પ્રકલ્પ અંતર્ગત થતી દરેક પ્રવતૃ્તિઓ અને નિદર્શનો આ સચંાર માધ્યમ દ્વારા આવરી લેવામા ંઆવ ે
છે. બીબીસી ટીમ સ્થાનિક અખબારમા ંસમાચારો, લેખો પ્રકાશિત કરાવે છે તેમજ સ્થાનિક ટીવી ચેનલમા ંપ્રસિદ્ધ 
કરવા માટે સકંલન કરે છે. આવા જ એક પ્રયાસરુપે શહરેમા ંખરેખર સઘંર્ષ કરીને આગળ આવલેી ૫૦ મહિલાઓની 
હકિકતો સ્થાનિક સમાચારપત્ર “કચ્છમિત્ર”મા ંકોલમ તરીકે પ્રસિદ્ધ થઇ છે. “જેડલ” નામે પ્રકાશિત થતી આ પરુ્તિ દર 
મગંળવારે આવ ેછે. 

ખારીનદીમા ંસ્વચ્છતા અભિયાનમા ંજોડાયેલા ભજુના નાગરિકો શાળાના બાળકોને ભજુના ઐતિહાસિક સ્મારકોની માહિતી આપતા ભજુના વડીલ 
નાગરિક
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ભવિષ્યનુ ંઆયોજન : 
•	 આગામી સમયમા ંનાગરિકો, સમાજિક સસં્થાઓ, તતં્ર, વિદ્યાર્થીઓ, વ્યવસાયકારો આ માધ્યમનો ઉપયોગ કરે અને 

શહરેના કલ્યાણ માટે સહભાગી પ્રયત્નો કરે એ રીતે બીબીસીનુ ંઆયોજન કરવુ.ં
•	 શહરેના ઐતિહાસિક વારસાના સરંક્ષણ માટે નાગરિકો જાગતૃ થાય અને એ સદંર્ભે સલંગ્ન તતં્રનો સપંર્ક કરે. 

સીદી અને કોલી સમાજના ઇતિહાસ, રિતરિવાજો અને કચ્છ સાથનેા જોડાણ વિશનેી પસુ્તિકા
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પરીશિષ્ટ  
01 	 કાર્યશાળાની સમયપત્રક અને વિષયાનસુાર સત્રો
શહરેપાડે સાદ, ભજુ વિઝન ૨૦૨૨, વિકેન્દ્રિત વિકાસ ની કેડીએ
તારીખ :		   ૧૨ અને ૧૩ મે, ૨૦૧૭
સ્થળ :		   ડોસાભાઇ ધરમશાળા, ‘કચ્છમિત્ર’ પ્રેસની બાજુમા,ં ભજુ. 
પ્રથમ દિવસ (૧૨મી મે)  

કાયયક્રમ સમય઩ત્રક 

઴હરે઩ાડે સાદ, ભજુ વળઝન ૨૦૨૨, વળકેન્દ્રિત વળકાસ ની કેડીએ 

 તારીખ : ૧૨ અને ૧૩ મે, ૨૦૧૭ 

સ્થલ : ડોસાભાઇ ધરમ઴ાલા, 'કચ્છવમત્ર' પે્રસની બાજુમાાં, ભજુ.  

પ્રથમ દદળસ (૧૨મી મે)   
સમય કાયયક્રમ  સ઱ાંગ્ન વ્યક્તત 
03.30-03.35 સ્લાગત અને દી઩ પ્રાગટ્ય  શ્રી એભ. એચ. ઩ીય  
03.35-03.40 અતતથીઓન ું વન્ભાન   
03:40 – 03:50 લર્કળો઩ની રૂ઩યેખા  શ્રી વુંદી઩બાઈ તલયભાની  
03:50 – 03:55 ભ જ ળશયેની અવુંગઠીત ભહશરાઓની 

઩હયસ્સ્થતત અંગેના  અશલેારની 
પ સ્સ્તર્ાન ું તલભોચન. (ભશભેાનોના શસ્તે)  

શ્રી અલ્ર્ાફેન જાની            

03:55 – 04:20 પ્રાવુંગગર્ ઉદફોધન  શ્રી તનભાફેન આચામક(ધાયાવભ્મ, ભ જ), શ્રી 
હર્યીટ્બાઇ વોભપ યા (ચેયભેનશ્રી, બાડા),  શ્રી 
અળોર્બાઇ શાથી (પ્રમ ખશ્રી, ભ જ 
નગય઩ાગરર્ા)  

04:20 – 04:30 અધ્મક્ષીમ ઉદફોધન  શ્રી લાવણબાઈ આશીય (વુંવદીમ વગચલ)  
04:30 – 04:35 આબાયદળકન શ્રી ઉ઩ેન્રબાઈ ઉ઩ાધ્મામ  
઴હરેી આયોજન  
04:35 – 04:55 ટ્રાન્ઝીટ્ ઓહયએન્ટે્ડ ડેલરો઩ભેન્ટ્ 

઩ોરીવી અને હદલ્શીની રે્ળ સ્ટ્ડી  
શ્રી ઩યોભીતા યોમ (ડે. ડીયેક્ટ્ય(આહર્િ.)  
હદલ્શી ડેલરો઩ભેન્ટ્ ઓથોયીટ્ી 

04:55 – 05:10 ચચાક  
05:10 – 05.30 શભીયવય રેર્ ડેલરો઩ભેન્ટ્ પ્રાન  શ્રી વુંજમ ઇશ્વયબાઇ દેવાઇ 

ભાવ ર્ન્વલ્ટ્ન્ટ્,ભ જ  
05.30 – 05:45 ચચાક  
05:45 – 06:15 આલ્઩ાશાય  

 
 

દ્વિતીય દદળસ (૧૩ મી મે) 
સમય કાયયક્રમ  
10:00 – 10:50  હયલાઈઝ્ડ ડેલરો઩ભેન્ટ્ પ્રાન, ભ જ (૨૦૨૫) 

 
(શ્રી હશતાથક આમક, નાવેન્ટ્ ઇન્પો. ટે્ર્. 
પ્રા.રી.- અભદાલાદ) 

10:50 – 11.00  ચચાક  
સત્ર ૧   સત્ર ૨ 
11:00 – 11:30 ભ જભા ઩શ ઘય દ્વાયા દૂધ ઉત્઩ાદનને પ્રોત્વાશન સ્ત્રી વળસ્ક્તર્યણ અને વરાભતત 
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કાયયક્રમ સમય઩ત્રક 

઴હરે઩ાડે સાદ, ભજુ વળઝન ૨૦૨૨, વળકેન્દ્રિત વળકાસ ની કેડીએ 

 તારીખ : ૧૨ અને ૧૩ મે, ૨૦૧૭ 

સ્થલ : ડોસાભાઇ ધરમ઴ાલા, 'કચ્છવમત્ર' પે્રસની બાજુમાાં, ભજુ.  

પ્રથમ દદળસ (૧૨મી મે)   
સમય કાયયક્રમ  સ઱ાંગ્ન વ્યક્તત 
03.30-03.35 સ્લાગત અને દી઩ પ્રાગટ્ય  શ્રી એભ. એચ. ઩ીય  
03.35-03.40 અતતથીઓન ું વન્ભાન   
03:40 – 03:50 લર્કળો઩ની રૂ઩યેખા  શ્રી વુંદી઩બાઈ તલયભાની  
03:50 – 03:55 ભ જ ળશયેની અવુંગઠીત ભહશરાઓની 

઩હયસ્સ્થતત અંગેના  અશલેારની 
પ સ્સ્તર્ાન ું તલભોચન. (ભશભેાનોના શસ્તે)  

શ્રી અલ્ર્ાફેન જાની            

03:55 – 04:20 પ્રાવુંગગર્ ઉદફોધન  શ્રી તનભાફેન આચામક(ધાયાવભ્મ, ભ જ), શ્રી 
હર્યીટ્બાઇ વોભપ યા (ચેયભેનશ્રી, બાડા),  શ્રી 
અળોર્બાઇ શાથી (પ્રમ ખશ્રી, ભ જ 
નગય઩ાગરર્ા)  

04:20 – 04:30 અધ્મક્ષીમ ઉદફોધન  શ્રી લાવણબાઈ આશીય (વુંવદીમ વગચલ)  
04:30 – 04:35 આબાયદળકન શ્રી ઉ઩ેન્રબાઈ ઉ઩ાધ્મામ  
઴હરેી આયોજન  
04:35 – 04:55 ટ્રાન્ઝીટ્ ઓહયએન્ટે્ડ ડેલરો઩ભેન્ટ્ 

઩ોરીવી અને હદલ્શીની રે્ળ સ્ટ્ડી  
શ્રી ઩યોભીતા યોમ (ડે. ડીયેક્ટ્ય(આહર્િ.)  
હદલ્શી ડેલરો઩ભેન્ટ્ ઓથોયીટ્ી 

04:55 – 05:10 ચચાક  
05:10 – 05.30 શભીયવય રેર્ ડેલરો઩ભેન્ટ્ પ્રાન  શ્રી વુંજમ ઇશ્વયબાઇ દેવાઇ 

ભાવ ર્ન્વલ્ટ્ન્ટ્,ભ જ  
05.30 – 05:45 ચચાક  
05:45 – 06:15 આલ્઩ાશાય  

 
 

દ્વિતીય દદળસ (૧૩ મી મે) 
સમય કાયયક્રમ  
10:00 – 10:50  હયલાઈઝ્ડ ડેલરો઩ભેન્ટ્ પ્રાન, ભ જ (૨૦૨૫) 

 
(શ્રી હશતાથક આમક, નાવેન્ટ્ ઇન્પો. ટે્ર્. 
પ્રા.રી.- અભદાલાદ) 

10:50 – 11.00  ચચાક  
સત્ર ૧   સત્ર ૨ 
11:00 – 11:30 ભ જભા ઩શ ઘય દ્વાયા દૂધ ઉત્઩ાદનને પ્રોત્વાશન સ્ત્રી વળસ્ક્તર્યણ અને વરાભતત 

કાયયક્રમ સમય઩ત્રક 

઴હરે઩ાડે સાદ, ભજુ વળઝન ૨૦૨૨, વળકેન્દ્રિત વળકાસ ની કેડીએ 

 તારીખ : ૧૨ અને ૧૩ મે, ૨૦૧૭ 

સ્થલ : ડોસાભાઇ ધરમ઴ાલા, 'કચ્છવમત્ર' પે્રસની બાજુમાાં, ભજુ.  

પ્રથમ દદળસ (૧૨મી મે)   
સમય કાયયક્રમ  સ઱ાંગ્ન વ્યક્તત 
03.30-03.35 સ્લાગત અને દી઩ પ્રાગટ્ય  શ્રી એભ. એચ. ઩ીય  
03.35-03.40 અતતથીઓન ું વન્ભાન   
03:40 – 03:50 લર્કળો઩ની રૂ઩યેખા  શ્રી વુંદી઩બાઈ તલયભાની  
03:50 – 03:55 ભ જ ળશયેની અવુંગઠીત ભહશરાઓની 

઩હયસ્સ્થતત અંગેના  અશલેારની 
પ સ્સ્તર્ાન ું તલભોચન. (ભશભેાનોના શસ્તે)  

શ્રી અલ્ર્ાફેન જાની            

03:55 – 04:20 પ્રાવુંગગર્ ઉદફોધન  શ્રી તનભાફેન આચામક(ધાયાવભ્મ, ભ જ), શ્રી 
હર્યીટ્બાઇ વોભપ યા (ચેયભેનશ્રી, બાડા),  શ્રી 
અળોર્બાઇ શાથી (પ્રમ ખશ્રી, ભ જ 
નગય઩ાગરર્ા)  

04:20 – 04:30 અધ્મક્ષીમ ઉદફોધન  શ્રી લાવણબાઈ આશીય (વુંવદીમ વગચલ)  
04:30 – 04:35 આબાયદળકન શ્રી ઉ઩ેન્રબાઈ ઉ઩ાધ્મામ  
઴હરેી આયોજન  
04:35 – 04:55 ટ્રાન્ઝીટ્ ઓહયએન્ટે્ડ ડેલરો઩ભેન્ટ્ 

઩ોરીવી અને હદલ્શીની રે્ળ સ્ટ્ડી  
શ્રી ઩યોભીતા યોમ (ડે. ડીયેક્ટ્ય(આહર્િ.)  
હદલ્શી ડેલરો઩ભેન્ટ્ ઓથોયીટ્ી 

04:55 – 05:10 ચચાક  
05:10 – 05.30 શભીયવય રેર્ ડેલરો઩ભેન્ટ્ પ્રાન  શ્રી વુંજમ ઇશ્વયબાઇ દેવાઇ 

ભાવ ર્ન્વલ્ટ્ન્ટ્,ભ જ  
05.30 – 05:45 ચચાક  
05:45 – 06:15 આલ્઩ાશાય  

 
 

દ્વિતીય દદળસ (૧૩ મી મે) 
સમય કાયયક્રમ  
10:00 – 10:50  હયલાઈઝ્ડ ડેલરો઩ભેન્ટ્ પ્રાન, ભ જ (૨૦૨૫) 

 
(શ્રી હશતાથક આમક, નાવેન્ટ્ ઇન્પો. ટે્ર્. 
પ્રા.રી.- અભદાલાદ) 

10:50 – 11.00  ચચાક  
સત્ર ૧   સત્ર ૨ 
11:00 – 11:30 ભ જભા ઩શ ઘય દ્વાયા દૂધ ઉત્઩ાદનને પ્રોત્વાશન સ્ત્રી વળસ્ક્તર્યણ અને વરાભતત 

(શ્રી નીતા ખ ફચુંદાણી, વશજીલન અને શ્રી 
આહદત્મ તવિંગ, હ ન્નયળા઱ા)  

અર ણા જો઴ી-જજજ્ઞા ગોય, વગખ વુંગગની 

11:30—11:40 ચચાક 
11:40—11:50 તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ  
11:50 – 12:૦5 તલરે્ન્દ્ન્રત ઘન ર્ચયા વ્મલસ્થા઩ન – ગોઆના 

વુંદબકભાું  
(શ્રી ક્રીન્ટ્ન લાઝ, પાઉન્ડય  
લી-વાઈર્ર વાઉથ ગોઆ)  

 ચચાક 

12:05—12:15 ઘન ર્ચયા વ્મલસ્થા઩ન સ ધાયણા 
-શ્રી જમ ળાશ, ય એભવી,અભદાલાદ  

તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ 

12.15-12.30 ચચાક સ્ત્રી વરાભતત 
-શ્રી ગીતા નામ્બફવન, જાગોયી. 
  

12:30 – 12:40 ભ જભાું ઘન ર્ચયા વ્મવ્સ્થા઩નના પ્રમાવો  
(શ્રી ધભેળ અંતાણી, વશજજલન) 
(શ્રી ઘટ્ીત રશરે , ખભીય)  

12.40 – 12.50 રે્ન્દ્ન્રત અને તલરે્ન્દ્ન્રત ર્ચયા વ્મવ્સ્થા઩ન  
-શ્રી વૌયબ ળાશ, એક્વેર ઇન્ડસ્ટ્રીઝ  

12:50—01:00 ચચાક  ચચાક  
01:00 – 01:10 તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ  તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ  
01:10 – 02:00 બોજન તલયાભ  
 સત્ર૧ સત્ર ૨  
02:00 – 02:30 ઓનય ડ્રીલન શાઉતવિંગ 

-શ્રી ર ઩ેળ હ યભાડે, હ ન્નયળા઱ા 
વેલ્ટ્ય પોય શોભરેવ એન્ડ ઓગેનાઇઝીંગ 

સ્ટ્રીટ્ લેન્ડવક -શ્રી હદનેળ ચાયણ, શ્રી ર્યભણ 
ભાયલાડા, શ્રી આહદત્મ તવિંઘ 

02:30—2:45 ચચાક ચચાક 
02:45—3:15 લોટ્ય તલઝન પોય ભ જ વીહટ્ 

-શ્રી મોગેળ જાડેજા, એક્ટ્ 
ભાઇગ્રન્ટ્ રેફય એન્ડ એડતભનીસ્ટે્રળન  
-શ્રી વુંજમ ગચત્રોડા, આજીતલર્ા બ્ય યો 

03:15—3:30 ચચાક તેભજ તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ ચચાક તેભજ તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ 
03:30 – 04:00  ચા તલયાભ  ચા તલયાભ  
04:00 – 04:45  ળશયેી ળાવન વ્મલસ્થાભાું જનબાગીદાયી 

(શ્રી તલશ્રાભ લાઘેરા અને ભીનાક્ષી ચૌશાણ  
ફામોડામલતવિટ્ી ર્ન્ઝલેળન  
-શ્રી ઩ુંર્જ જો઴ી, વશજજલન  

04:45 – 05:00 ચચાક ચચાક  
05:00 – 06:00 આગ઱ની હદળા/યસ્તો 
06:00 – 06:05  આબાય લીધી  
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(શ્રી નીતા ખ ફચુંદાણી, વશજીલન અને શ્રી 
આહદત્મ તવિંગ, હ ન્નયળા઱ા)  

અર ણા જો઴ી-જજજ્ઞા ગોય, વગખ વુંગગની 

11:30—11:40 ચચાક 
11:40—11:50 તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ  
11:50 – 12:૦5 તલરે્ન્દ્ન્રત ઘન ર્ચયા વ્મલસ્થા઩ન – ગોઆના 

વુંદબકભાું  
(શ્રી ક્રીન્ટ્ન લાઝ, પાઉન્ડય  
લી-વાઈર્ર વાઉથ ગોઆ)  

 ચચાક 

12:05—12:15 ઘન ર્ચયા વ્મલસ્થા઩ન સ ધાયણા 
-શ્રી જમ ળાશ, ય એભવી,અભદાલાદ  

તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ 

12.15-12.30 ચચાક સ્ત્રી વરાભતત 
-શ્રી ગીતા નામ્બફવન, જાગોયી. 
  

12:30 – 12:40 ભ જભાું ઘન ર્ચયા વ્મવ્સ્થા઩નના પ્રમાવો  
(શ્રી ધભેળ અંતાણી, વશજજલન) 
(શ્રી ઘટ્ીત રશરે , ખભીય)  

12.40 – 12.50 રે્ન્દ્ન્રત અને તલરે્ન્દ્ન્રત ર્ચયા વ્મવ્સ્થા઩ન  
-શ્રી વૌયબ ળાશ, એક્વેર ઇન્ડસ્ટ્રીઝ  

12:50—01:00 ચચાક  ચચાક  
01:00 – 01:10 તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ  તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ  
01:10 – 02:00 બોજન તલયાભ  
 સત્ર૧ સત્ર ૨  
02:00 – 02:30 ઓનય ડ્રીલન શાઉતવિંગ 

-શ્રી ર ઩ેળ હ યભાડે, હ ન્નયળા઱ા 
વેલ્ટ્ય પોય શોભરેવ એન્ડ ઓગેનાઇઝીંગ 

સ્ટ્રીટ્ લેન્ડવક -શ્રી હદનેળ ચાયણ, શ્રી ર્યભણ 
ભાયલાડા, શ્રી આહદત્મ તવિંઘ 

02:30—2:45 ચચાક ચચાક 
02:45—3:15 લોટ્ય તલઝન પોય ભ જ વીહટ્ 

-શ્રી મોગેળ જાડેજા, એક્ટ્ 
ભાઇગ્રન્ટ્ રેફય એન્ડ એડતભનીસ્ટે્રળન  
-શ્રી વુંજમ ગચત્રોડા, આજીતલર્ા બ્ય યો 

03:15—3:30 ચચાક તેભજ તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ ચચાક તેભજ તનષ્ણાતો દ્વાયા ટ્ીપ્઩ણીઓ 
03:30 – 04:00  ચા તલયાભ  ચા તલયાભ  
04:00 – 04:45  ળશયેી ળાવન વ્મલસ્થાભાું જનબાગીદાયી 

(શ્રી તલશ્રાભ લાઘેરા અને ભીનાક્ષી ચૌશાણ  
ફામોડામલતવિટ્ી ર્ન્ઝલેળન  
-શ્રી ઩ુંર્જ જો઴ી, વશજજલન  

04:45 – 05:00 ચચાક ચચાક  
05:00 – 06:00 આગ઱ની હદળા/યસ્તો 
06:00 – 06:05  આબાય લીધી  
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વર્ષ ૨૦૦૮મા ંનાગરિકોનુ ંએક જુથ સામાજિક સસં્થા સાથ ેભજુના ગ્રામીણ વિસ્તારોમા ંકાર્યરત છે જે એક ભજુના નાગરિક તરીકે 
તેમના પોતાની સહભાગીતા અને યોગદાન પર પ્રકાશ પાડે છે, તેના દ્વારા “હોમ્સ ઇન ધ સીટિ” પ્રકલ્પનો ઉદ્ભવ થયો. સ્વયસંેવક 
તરીકે સૌ પ્રથમ પોતાના વિસ્તારમા ંજ્યાં તેઓ રહ ેછે ત્યાં શહરેની સખુાકારી માટે પોતાની નિપણુતાનુ ંયોગદાન આપ્યું, જે પહલે 
હવ ેવિસ્તરી છે અને હવ ેઅનેક નાગરિકોને ભજુને માનવીય અને રાજીખશુીથી રહવેા લાયક બનાવવા માટેની તક આપી છે. 

આ પ્રકલ્પની પહલે પાચં સ્વયસંેવી સસં્થાઓ જેનો ઉલ્લેખ પછી કરીશુ,ં તેમના દ્વારા નીચે આપેલા સિદ્ધાંતો સાથ ેકરવામા ંઆવી 
છે. 
1.	 વિકેન્દ્રિત લોકશાહીને પ્રોત્સાહન આપી નાગરિકો એવો સમાજ બનાવ ેકે જે વિકાસના પરિબળો પર અંકુશ મેળવી શકે તેમજ 

સેવાઓ, અસ્ક્યામતો, સવુિધાઓ અને ભવિષ્ય માટે તેમના આસપાસ જોડાણ કરી શકે. 
2.	 એ પ્રસ્થાપિત કરવુ ંકે જે પ્રક્રિયાઓ થઇ રહી છે તે પર્યાવરણીય અને પરિસ્થિતિ પ્રમાણે યોગ્ય છે. 
3.	 સમાનતા માટે કામ કરવુ ં જેમા ં ગરીબો, મહિલાઓ, સ્થળાતંરકારો, સમાજ દ્વારા તરછોડાયેલાઓ તેમજ પ્રાણીઓ જેવા 

વચંિતોના સશક્તિકરણને પ્રાધાન્ય અપાય. 

એક દાયકા દરમ્યાન, ઉપરોક્ત ત્રણ સિદ્ધાંતોના આધારે નાગરિકોને સગંઠિત કરવા તેમજ શહરે માટે ઉભા કરાયેલા નિદર્શનોનુ ં
રાજ્ય દ્વારા સસં્થાકિયકરણ અને સ્વીકૃતિ થાય એવી રણનીતિ બનાવવામા ંઆવી. આ કાર્યક્રમ શહરેના નામાકંિત નાગરિકો, 
સસં્થાના પ્રતિનિધિઓ તેમજ સ્લમનુ ં પ્રતિનિધિત્વ કરતા લોકોની બનેલી એક સમિતિ દ્વારા કરવામા ંઆવ ે છે. આ કાર્યક્રમ 
મહત્વના મદુ્દાઓ પર કામ કરવા તેમજ સામાજિક સગંઠનોને જવાબદારી ઉઠાવવા માટે ફેલોશીપનો પ્રસ્તાવ આપે છે. “ધ સીટિ 
કોલ્સ” (શહરે પાડે સાદ)નો દ્વિવાર્ષિક કાર્યક્રમ પ્રકલ્પ અંતર્ગત શહરેમા ંઉભા થયેલા નિદર્શનો અને થઇ રહલેી પવતૃ્તિઓ રજૂ કરે 
છે. એચઆઇસી પ્રકલ્પે કેટલાક નાગરિકોને ઔપચારિક કે અનૌપચારિક રીતે સગંઠિત થવામા ંસહયોગ આપ્યો છે જેમ કે વોર્ડ 
અને વિસ્તાર સમિતીઓ, વિસ્તાર વિકાસ સગંઠનો, પાણીની સમસ્યા આધારિત “જલ સ્રોત સ્નેહ સવંર્ધન સમિતિ જેવા સગંઠનો, 

“હોમ્સ ઇન ધ સીટિ” પ્રકલ્પ વિશે 



74

પશપુાલન અને દુધ ઉત્પાદન પર કાર્યરત માલધારી સગંઠન, મહિલાઓનુ ં વિશાળ સગંઠન “સખિ સગંીનિ, ફેરીયાઓનુ ંસગંઠન 
તેમજ સ્થળાતંરકારોના સમહુની રચના કરવામા ંઆવી. 

આ પ્રકલ્પે પાણી અને ગદંા પાણીના વ્યવસ્થાપન, હાઉસીંગ અને ઘન કચરા વ્યવસ્થાપન માટે તકનીકિ ઉકેલો વિકસાવ્યા છે તેમજ 
માહિતી અને આધાર ઉપલબ્ધ કરાવવા માટે ઇન્ફોર્મેશન ટેકનોલોજી આધારિત માહિતી વ્યવસ્થાપન અને સચંાર તકનિકનો ઉપયોગ 
કરે છે. પ્રારંભિક સહભાગી અને તેમના ભજુમા ંથયેલા ંકાર્યો નીચે મજુબ છે : 

સહજિવન એ હાલમા ંએચઆઇસી પ્રકલ્પનુ ંમખુ્ય કાર્યાલય છે જે શહરેમા ંઘન કચરા વ્યવસ્થાપન, પશધુન વ્યવસ્થાપન તેમજ 
શહરેી જૈવવિવિધતાના મદુ્દાઓ પર કાર્યરત છે. (http://www.sahjeevan.org)

એરિડ કોમ્યુનિટીસ એન્ડ ટેકનોલોજી(એક્ટ) વિકેન્દ્રિત જળવયવ્સ્થા પર કાર્યરત છે જેમા ંરુફ વોટર હાર્વેસ્ટિંગ, ભગુર્ભ વ્યવસ્થાપન 
અને રિચાર્જ ટેક્નોલોજી, તળાવ વ્યવસ્થાપન, વોટરશેડા વ્યવસ્થાપનનો સમાવેષ થાય છે. (http://act-india.org)

સેત ુઅભિયાન વિકેન્દ્રિત શાસન વ્યવસ્થાનુ ંક્ષમતાવર્ધન કરી, માહિતી પરુી પાડવી, વોર્ડ ઓફિસ, વોર્ડ સમિતી તેમજ આયોજન 
બનાવવામા ંઅને સ્થળાતંરકારો જેવા વચંિતોને સગંઠિત કરવામા ંનિપણુતા ધરાવે છે. (http://www.kutchabhiyan.org) 

કચ્છ મહિલા વિકાસ સગંઠન ગરીબ મહિલાઓને સગંઠિત કરીને તેમની આજીવિકા પર કામ કરે છે, સલંગ્ન કાર્યક્રમોમા ંમહિલાઓની 
ભાગીદારી સનુિશ્ચિત કરવી, ઓળખ સનુિશ્ચિત કરવી, સખિ સગંીની બચત અને ધિરાણની વિસ્તૃ ત પ્રવતૃ્તિને સહયોગ કરે છે, ફિમેલ 
સેક્સ વર્કર્સ અને કિશોરીઓને સરુક્ષાના મદુ્દે જાગતૃ કરવામા ંઆવ ેછે.  (http://kmvs.org.in)

હનુ્નરશાળા ફાઉન્ડેશન સ્લમ હાઉસીંગ અને સેવાઓ, સ્થળાતંરીતો માટે આશ્રયસ્થાનની‌ ડિઝાઇન બનાવવી, શરેી અને ફેરિયાઓ માટે 
આયોજન, તળાવ વિકાસ, શહરેી આયોજન, પશધુન માટે આશ્રયસ્થાન અને વસે્ટ વોટર ટેકનોલોજી પર કાર્યરત છે. (http://www.
hunnarshala.org)

એચઆઇસી કાર્યક્રમ સજિવ ખેતી આધારિત સસં્થા “સાત્વિક” તેમજ ગજુરાતના કચ્છ પ્રદેશની હસ્તકળા, વારસો અને સસં્કૃતિને 
ટકાવી રાખતા મચં “ખમીર” સાથ ેપણ કામ કરે છે. (http://www.khamir.org)




